H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL £ A 5
GENERAL CANUTO A. NERI, GUERRERO g %
3 2024 - 2027 ———

2023 - 2027

4.1.9. Resumen de
Programas
Presupuestarios yio
Instiftucionales
autorizados, para el

periodo que se informa.
Formato ED-2




oL.-

Plan Estatal da Desarrollo

Eje estratégico (2)

EJE 1. BIENESTAR, DESARROLLO
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL

Nombre dal Programa
! Subprograma (3)

3 CAUDAD DE VIDA

Entidad fiscalizable: Municipio GENERAL CANUTO A. NERI, Guerrero.

Pericdo comprendido: Del 01 de Enaro al 30 de Junio de 2025.

Plan Municipal de Desarrollo

Eje estratégico (4)

EIE 1. BIENESTAR,
DESARROLLO
HUMANQ,

Objativos (5)

1.3 Elevar ia calidad
de vida de las
[personas mas

del

EDUCACION Y SALUD

municipio.

Estrategias

1.3.1 Crear las
ici de

autosuficlencla e
independencia.

de Pr

(6)

L P

Lineas de accién {7}

1.3.1.1 Apoyo en especle
con donadén de sillas de
ruedas, aparatos
funcionales, protesis y
Ortesis a personas con
discapacidad, temporal o
permanente para favorecer
su rehabilitadsn y/o
Inclusién social,

1.3.1.2 Servirde enlace y
gestor ante las demds
Instancias de gobierno y de
la inlciativa privada, para ser
incorporados a los
Pprogramas sociales.,

1.3.1.3 Realizar acciones
orlentadas a satisfacer sus
necesldades basicas, tales
como entregar alimentos,
medicamentos y apoyos

ylo Instituci

Nombro  del
Presupuastario (8)

3 CALIDAD DE VIDA

autorizados

oA e R Ie s 0)

Presupuesto de Egresos Aprobado

$374,998.00/

Ampliacién
Reduccién (10)

-$27,001.00

Aganda 2030

ylo  Monto Modificade  Vinculacién con ef Ohjativo de
Desarrollo Sostenible (12}

(11)

$347,997.00|1 FIN DE LA POBREZA

Formato ED-2

Unidad
Administrativa
Responsable (13)

DIRECCION DE DIF
MUNICIPAL

02~

EJE 1. BIENESTAR, DESARROLLO
HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL

4 CALIDAD DE
EDUCACION

EJE 1. BIENESTAR,
DESARROLLO
HUMANO,
EDUCACION Y SALUD

1.4 Elevar la calldad
de la educacién

1.4.2.1 Fortalecer la
incorporacién de egresados
de nivel medio superior a las
diferentes Instituclones de
educacién superior,

1.4.2,2 Estimular el esfuerzo
de la poblacion estudlantil
que logran los mejores

1.4.2 Coad

enla

eliminacidn de la
brecha de desercién
escolar en el municipio

escolar o nivel de estudios,
otorgindoles una beca
'econdmica para fue

sus
estudios.

1.4.2.3 Fortalecer la
vinculacién de las
instituciones de educacion
superior con la sociedad, a
través del servicio social,
para que este sea reallzado
en el municipio.

4 CALIDAD DE EDUCACION

$270,510.36

$30,999.00]

$301,509.36/4 EDUCACION DE CALIDAD

DIRECCION DE
EDUCACION




03~

Pian Estatal de Desarrollo

Eje estratégico (2)

EJE 2. DESARROLLO ECONOMICO
SOSTENIBLE

Nombre del Programa
{ Subprograma (3)

1 OBRA PUBLICA

Eje estratégico (4)

EJE 2, DESARROLLO
ECONOMICO
ESTABLE

Entidad fiscalizable: Municipio GENERAL GANUTO A, NERI, Guerrero.
Pariodo comprendido: Del 01 de Enero al 30 de Junio de 2025,

de Pr

Plan Municipal de Desarrolio

Objetivos {5}

2.1 Renovar el

Estrategias {6}

2.1.1 Realizar una

Pr

Lineas de accién (7)

2.1.1.2 Elaborar un
diagnéstice real
consensuado con los

através de
Ha obra pubfica

planeacidn estratégica, | par:e )
con 2 par a3 que el |35 Prioridades de obra
para aue & Jodblica.

destino de la inversién
publica, sea dirigide a
los rubros de mayar
Impacto y desarrollo

2.1.2.3 Nombrar a propuesta
de tos beneficlarios de obra,
los comités de obra, para
[que sean estos quienes
supervisen y fiscalicen la
realizacion de la obra.

ios ylo Instit

Nombre del Programa
Presupusstario (8)

1 OBRA PUBLICA

autorizados

Presupuasto de Egresos Aprobado

Monto Asignado (9}

$26,765,873.98

Ampliacién
Reduccién (10}

yia

-$2,047,443.06

Monto Modificado
11

$24,718,430.92

Agenda 2030

Vinculacion con el Objetive da
Desarrollo Sostenibls [12)

9 INDUSTRIA, INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

Formato ED-2

Unidad
Administrativa
Responsable {13)

DIRECCION DE OBRAS|
PUBLICAS

EJE 2. DESARROLLO ECONOMICO
SOSTEN!BLE

3 MANEJO ¥ CULTURA
DEL AGUA

EJE 2. DESARROLLO
ECONOMICO
ESTABLE

2.3 Consolidar la
participacién de los
usuarios y la
socledad organizada
en el manejo del
agua y promover la
cultura de su buen
uso, haclendo
conclencia de que el
agua es vida y gataa
gota el agua se agota
sino se cuida,

2.3.1 Crear conciencia
entre la poblacién
sobre la necesidad del
pago y uso responsable
y eficiente del agua.

2.3.1.1 Realizar reunlones
Informativas con los usuarios,
de agua potable, en Jas que
se les dé a conocer la
aplicacién y uso de los
recursos que pagan por
conceptos de derechos de
agua, asf como, las lugares
donde se hace mal uso del
agua por las usuarlos.
2.3.1.2 Informar oportuna y
eficazmente a la poblacién
sobre la escasez del agua, los
costas de proveerla, su uso
responsable y su valor
econdmico, sanitarlo, social
y ambiental.

2.3.1.3 Impulsar programas
de educacion y
comunicacién pars
promaver la cultura del
3gua, en las escuelas e
Instituciones piblicas del
municiplo,

3 MANEJO Y CULTURA DEL
AGUA

$267,864.00

$0.00]

$267,864.00,

6 AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO

o Lhwlh

DIRECCION DE AGUA
POTABLE




Entidad fiscalizable: Municipic GENERAL CANUTQ A, NERI, Guerrero.

Formato ED-2
o T Periodo comprendido: Del 01 de Enaro al 30 de Junio de 2025.
3
iy de Prog Pr ios ylo Institt S autorizados

Ptan Estalal de Do Plan Municipal de Desarraotto

Prosupuesto de Egresos Aprobado Agenda 2030
Nimero

)

Unidad
Administrativa
Responsable {13)

Nombro del Programa
/ Subprograma (3}

Nombre del Programa
Presupuestario (B)

Eje estralégico (2) Ampliacién

Reduccion (10)

Monto Medificado
{11

Eje estratégico {4) Objetivos {5} ylo Vinculacién con el Objotivo dw

Desarrollo Sestenibla (12)

Estratagias (6) Lineas de accién (7) Mento Agignado (9)

3.2.1.1 Restablecer la Policia
Preventiva Municipal con
elementos en activo, blen
capacitados enn enfoque al
Nuevo Modelo Nacional de
Policia y Justicla Civica, para
salvaguardar el orden y la
paz social, y que durante su
desempeiio se apeguen a los

3.2 Garantizar la
proteccién de Jos

h
[asreciiceellas 3.2.2 Cumpliry hacer

HJE 3, ESTADO DE DERECHO, |, prareccion oe Los |FE personas y hacer del | ol fas eyes que  [PTOOC0S deatencion | oE LoS 16 PAZ, JUSTICIA £ DIRECCIN DE
£ [PosERNASIIDADH DERECHOS o 10AD Un B2 | faen en la vida juridics [P2ER- DERECHOS $5,211,618.95 $192,566.96 $5,404,285.81 T ClONES SOLIDAS SEGURIDAD PUBLICA
GOBERNANZA DEMOCRATICA CIUDADANA seguro para el N 3.2.1.2 Reallzar
del municipio. .
desarrolio de los capacitaciones frecuentes a
nlfios, niffas y los servidores publicos de la
adolescentes. administracién municipal,
sobre el respeta de las
derechos de las persanas.
3.2.1.3 Disponer de personas|
t: i al
manda de cada entidad de
seguridad puiblica,
3.3.1.3 Realizar conferenclas
en materia de Prevencién
Social de! Delito, con fa
Participacién Ciudadana.
3.3 Brindar seguridad 3.3.1.4 Atender y dar
EIE 3. ESTADO DE DERECHO, s, a todos los 3.3.1 P!'evenlr la seguimiento a las DIRECCIGN DE
06~ |GOBERNABILIDAD Y 3 PREVENCIONDEL | e enaBILIDAD ol de lax dalitos, |1 delas | preveNcION DEL DELITO $311,344.24 $0.00 $311,304,24| 18 PAZ JUSTICIA € [iEEVENCION DEk
GOBERNANZA DEMOCRATICA DELITO CIUDADANA permitir la con la participacion de |comisiones estata! y nacional INSTITUCIONES SOLIDAS DELITO ¥ PART
gobernabilidad del  |la sociedad. de derechos humanos. CIUDADANA
municipio. 3.3.1.5 Fomentar la

participacidn ciudadana en la
prevencién de delitos
mediante guardias vecinales
0 vecino vigilante,




Nimero

Plan Estatal do Doaarroflo

Entidad fiscalizable: Municipio GENERAL CANUTO A. NERI, Guerrero.
Periodo comprendido: Del 01 ds Enero al 30 de Junio de 2025,

Resumen de Programas P

Plaa Municipa) de Desarrollo

fos yio tnstit

autorizados

M

Eje estratégico (2)

Nombra del Programa

Eje estratégico (4)

Objotivos (5)

Estralogias (6)

as de accion (7)

Nombre do! Programa

1 Subprograma (3)

Prosupuostario (8)

Monto Asignado {9)

Prosupuesto de Egrosos Aprabado

Ampliacién
Reduccion (10)

3.4 Garantizar la

yio

Agenda 2030

Monto Modificado  Vinculacién con ol Objetive do
{11 Desarrallo Sostanible (12)

Formato ED-2

Unidad
Administrativa
Rospaonsable (13)

eficacia y eficienda.

ejes del
desarrollo municipal.

mismo trato a todos los
ciudadanos.

3.5.1.10 Dar un trata digno y
de respeto a las personas
que visiten afa
administracién, ya sea para
realizar trémltes o para
solicitar informaclén.

EJE 3. ESTADO DE DERECHO, EJE3. 3.4.1 Atacar las causas |3.4.1.5 Colocar pintura en fas.
07- |GOBERNABILIDAD Y 4 TRANSITO ¥ VIALIDAD |GOBERNABILIDAD | -BurIdad d:ﬂ": dela i detrinsitoy |4 TRANSITO Y VIALIDAD $365,855.81 $0.00 $365,855.81 ::s:ﬁzﬁgoﬂmgﬁsguo s TD;ZE;;:%N DE
GOBERNANZA DEMOCRATICA CIUDADANA . de los delitos. |vialidad.
3.5.1.1 Realizar una
Planeacién Ordenada y
Sistematica de la
Administracidn Municipal.
3.5.1.3 Capacitar a los
3.5.1 Optimizar los funcionarios publicos ‘para
recursos disponibles brindar un mejor servicio.
EJE 3. ESTADO DE DERECHO, EE S, 3.5 Gobernanza con deeclumuniclpi?: 3.5.1.8 Uniformidad de los
. g y dud: : icios publi dr, |5 16N DI 11 ADI DE: R
08~  |GOBERNABILIDAD ¥ :;ﬂ;’;‘éﬁ“cw" %F lcoBERNABILIDAD ":’s :ns::;'l'::é " |diversificando la :T“g;'l"e sr::z:":'d: :l' " ;:cm';"(:?c £ $116,206.36 $0.00 $116.206.36] 0;::2 mufss Ml zi\::sﬁ,':g bE
GOBERNANZA DEMOCRATICA CIUDADANA P ‘_ |inversién en los ‘




Plan Estatal do Desarrollo

Nombre del Pragrama
1 Subprograma (3)

Eje estratégica (2)

EJE 3. ESTADO DE DERECHO,
GOBERNABILIDAD Y
GOBERNANZA DEMOCRATICA

S OPTIMIZACION DE
RECURSQS

09.-

Eje estratégica (4)

EJE 3.
GOBERNABILIDAD
CIUDADANA

Entldad fiscalizable: Municipio GENERAL CANUTO A. NERI, Guerrero.

Perlode comprendido: Del 01 de Enero al 30 da Junio de 2025,

de Pr

Plan Municipal de Dosarrolle

Objotives (5)

3.5 con

Estrategias (6)

3.5.1 Optimizar los
recursos disponibles

P

Lineas de accién {7}

3.5,1,3 Capacitaralos
funcionarlos piiblicos para
brindar un mejor serviclo.
3.5.1.4 Dotarde la
tecnologla, materiales y
herramientas necesarlas a
los funclonarios publicos
municlpales para el mejor
desemnpefio de sus

los ciudadanes, con

eficacia y efidencia.

del ,
diversificando 1a

3,5.1,8 Culdar que los

on en los
diferentes ejes del

publicos
cuenten con la preparacidn

para
un mejor desempefio de los
servidores piblicos,

3.5.1.8 Uniformidad de los
servicios publicos, es dedr,
el goblerno debe dar el
mismo trato a todes los
ciudadanos.

ylo Instit

Nombra del Programa
Prasupuastario (8)

5 OPTIMIZACION DE
RECURSOS

autorizados

Presupuasto de Egresos Aprobado

Monto Asignado (9)

$142,952.00|

Ampliacion
Reduccién {10)

Agenda 2030

y/o Monte Modificado  Vinculacién con el Objetivo de

{11) Desarrollo Sostanible {12}

16 PAZ, JUSTICIA E

$142,952.00 NSTITUCIONES SOLIDAS

Formato ED-2

Unidad
Administrativa
Responsable (13)

OFICIALIA MAYOR

EJE 3. ESTADO DE DERECHO,
'GOBERNABILIDAD Y
GOBERNANZA DEMOCRATICA

S OPTIMIZACION DE
RECURSQS

EJE3.
GOBERNABILIDAD
CIUDADANA

3.5 Gobernanza con
les ciudadanos, con
responsabilidad,

eficacla y eficiendia,

3.5.1 Optimizar los
recursos disponlbles
del municipio,
diversificando la
inversldn en los
diferentes ejes del

desarrallo municipal.

3.5.1.1 Reallzar una
Planeacion Ordenaday
dela

Administracién Munlcipal.
3.5,1.3 Capacitar a los
funcionarios piblicos para
brindar un mejor servicio.
3.5.1.8 Uniformidad de los
servicios publicos, es decir,
el goblerno debe dar el
mismo trato 2 todos las
cludadanos.

3.5.1.10 Dar un trato digno y
de respeto a fas personas
que visiten a la
administracidn, ya sea para
realizar tramites o para
solicitar informacidn.

S OPTIMIZACION DE
RECURSOS

$383,995.36|

-$12,000.00

11 CIUDADES Y COMUNIDADES

$371,995.36  crenpLES

DIRECCION DE
REGISTRO CIVIL

e



Entidad fiscalizable: Municipio GENERAL CANUTO A, NERI, Guerrero, Formato ED-2

T, Perfodo comprandide: Del 01 de Enero al 30 de Junio de 2025,
L
- R de Pr P 0s ylo Institucionales autorizados

Plan Estatal de Desarrollo Plan Municipal de Desarrollo

Presupuesto de Egresos Aprobado Agenda 2030 "
Nimero Unidad
(1) e Nombro dol Programa o Objetives » vl (1 Lineas de accign7)  Nomore  dol  Progama ool o Ampliacion yio  Monte Modiicado  Vinculacién con ol Objetivo ds R::’“"";‘;;’:i"“"a)
9 I Subprograma (3) d d 5 gl Prasupuestario (8) L Reduccién (10} {11) Desarrolio Sostenible (12} L {
3.5.1 Optimizar los
3.5 Gobernanza con |"2CUrOS disponlbles  |3.5.1.8 Unifarmidad de los
EJE 3. ESTADO DE DERECHO, EIE 3. o del municiplo, servicios publicos, es decr, INTENDENCIA Y
I ol Al D/ OMUNIDAD
11~ |GOBERNABILIDAD Y z;m’:ozsmc’" PE  |cosernaBiLDAD :‘s C'"ﬂi::?;::&“’" diversificando la ¢l gobiemo debe dar ef :E cm";; 1N o $1,168,306.15 $0.00 $1,164,306.19 ;;;’_'éN:;E: ¥ COMUNIBADES  |cc pvicios
GOBERNANZA DEMOCRATICA CIUDADANA i N inversién en los misma trato a todos los GENERALES
eficacia y eficlencia. o
ejes del
desarrollo municipal.
3.5.1.9 Evaluacién de
3.5.1 Optimizar los de.sempeno instituclonat,
mismo que deber aplicarse
3.5 Gobernanza con | oo"'%%% disponibles a los funcionarios piblices
EJE 3, ESTADO DE DERECHO, EE3. N del munieiplo, INSTANCIA TECNICA
I I P I
12~ |GOBERNABILIDAD Y z;r:;nsnorzsmon PE |GoBERNABILIDAD :Z ‘::‘:a"','::ém" diversificando la :I“::i:"”;;fe::’::::::‘e o z;}:}r::o?cmn be $114,888.00 $0.00 $114,888.00 ::n?rzﬂ::lfos;égum s DE EVALUACION AL
GOBERNANZA DEMOCRATICA CIUDADANA " ¢ linversién enlos — i DESEMPERD
eficaciay eficlencia, |, v los procedimientos, asi
diferentes efes del
desarvollo municipa, |20 &0 los resultados y el
SEE pal. impacto en el bienestar
social.




Entidad fiscalizable: Municipio GENERAL CANUTO A. NER!, Guerrero. -,

"
Periodo comprandide: Del 0t de Enero al 30 de Junio de 2025, ‘%E i’
de Pr Pr starios y/a Instit autorizados

g 2004 2027

Formato ED-2

Plan Estatal do Desarrollo Plan Municipal de Dosarrolio Presupuesto de Egresos Aprobado Agenda 2030 Unidad
nida
Administrativa
Responsable {13)

Nombre del Programa
{ Subprograma (3)

Nombre del Programa
Prasupuestario (8)

Ampliacién ylo  Monto Modificado  Vinculacisn con ef Objetivo de
Reduccién (10) (1) Desarrolio Sostenible (12}

Eje estratégico {2) Eje estratagico (4} Objetivos {5) Estratogias (6} Lineas de accién {7) Monto Asignado (8)

AE L Ly g
|interna las dreas del
ayuntamiento para que el
cabildo tenga en

s €l estado de
Ingresos y egresos
permanentemente
4.1,1.4 Fomnentar la prictica
de ética profesional entre los
servidores publicos
mediante canferenclas
trimestrales,
4.1.1 Fomentar la 4.1.1.6 Dar seguimiento al
del i dela 1 COMBATE A LA 16 PAZ, JUSTICIA £ QORGANO DE
$168,336.00 $0.00) $168,336.00 INSTITUCIONES SOLIDAS CONTROL INTERNO

4.1 Combate frontal
A. INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, 1 COMBATE A LA EJE 4. BUENA a la corrupcidn en fas
= 2;’:‘“;‘:\'%"‘\"[:%‘25;:;“:;@ CORRUPCION :;}:"l';:s:'z"c'm aubemamentales det| 925110 de 105 recursos [normatiidad aplicable a los |CORRUPCIGN
N plblicas sujetos obligados en materia
municipio.
de transparencia,
4.1.1.7 Dar segulmiento al
cumplimlenta de ta
presentacdion de las
declaraclones patrimoniales
y de intereses por parte de
fos funclonarios publicos
municipales.
4.1.1.10 Presentar los

la
Cuenta Publica Anualy

F k)

4.1.1.1 Mantener el gjerdcio
del servicio publica
transparente, cumpliendo en
tlempo y forma con fas
obligaciones de
P ante los entas
4.1 Combate frontal publicos correspondientes.
4.1.1 Fomentar la 4.1.1.3 Crear portales de
4. INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, |; comBATE A LA EIE3. BUENA 2 1a corrupdén enlas) - erencia det Internet informativos para 1 COMBATE A LA 16 PAZ, JUSTICIA £ |bIRECCION DE
14 RENDICICN DE CUENTAS ¥ CORRUPCION RAGON destino de los recursos |publicar es Ingresos CORRUPCIGN $150,844.00 soog $150,544.00 INSTITUCIONES SOLIDAS TRANSPARENCIA
[COMBATE A LA CORRUPCION MUNICIPAL gubernamentales del| A U
municiplo. puiblicos eg’re.sos y demas Informacién
piblica que compone la
cuenta publica munlcipal.
4.1.1.6 Dar seguimiento al
cumplimiento de la
normatividad aplicable a los
suetos obligados en materla
de transparencia.

G=" At




Entidad fiscalizable: Municlpio GENERAL CANUTO A. NERI, Gusrrero,
Periodo comprendido: Del 01 de Enero a 30 de Junio de 2025.

Farmato ED-2

Resumen de Programas P

ylo Institucionales autorizados

Plan Estalat de Desarrofio af do Dosarroflo Presupuesto de Egresos Aprobado Agenda 2030
Nimero

t

Administrativa

Nombra dal Programa

Nombro  dol Programa
{ Suhpragrama (3)

Prasupuostario {8)

Ejo estratégion (2) Ampliacién yfo  Monto Modificado  Vinculacién con of Objative do

Eie estratégico (4) Objativos {5} Eatratogias (6) Lineas de accion (7) Redncclon (10) a1 Dosarrofla Sostoniblo (12) Raspongabla (13)

Monto Asignncio ()

4.1.1.1 Mantener el ejercido
del servicio piblico
transparente, cumpliende en|
tiempo y forma con las
obligaciones de
transparencia ante los entes
1.1 Combate frontal pliblicos correspondientes.
< 4.1.1 Fomentar la 4.1,1.3 Crear portales de

5. :‘E"r‘;ifg,'f;? 'CLREAN':_ZAVRE"C'A‘ f ;su::ncn:jirsgaou 3 iﬁn:;:ll:::u on :";::;::"M enles ;ras;.)aren:lla del lnt:'r'net :’nfu.rmativos para |2 AngmvsmAchN DE 08 Dp— $1,16009965 $3,088,910.531 PR JUSTICII;; PRESIDENCIA

COMBATE A LA CORRUPCIGN MUNICIPAL subernamentales del lestino de los recursas |publicar los ingresos v X RECURSOS INSTITUCIONES SOLIDAS MUNCIPAL
pliblicos egresos y demds Informaclén
ptiblica que compone la
cuenta publica municipal.
4.1.1.6 Dar segulmiento al
imi dela
normatividad aplicable a los
sujetos obligados en materla
de transparencia,

imunicipio.

I TR

T
recursos plblicos en estricto
apego a las leyes y normas
bajo los criterlos de
austeridad y combate a la
corrupcicn,
4.2.1,2 Administrar de forma
activa y dentro de fos plazos
establecidos, los recursos
conternplados en el
Presupuesto de Egresos del
4.2, Posicionar al 42,1 Transltar hacia un T;T:‘::;ﬂ sinergia con los
A INTEGRIDAD TRANSPARENCIA, |, ADMINISTRACION DE |E'E & BUENA como la S BENETD | ogramas del estado, 2 ADMINISTRACION DE LOS 16 PAZ, JUSTICIA E
16.- RENDICION DE CUENTAS Y LOS RECURSOS ADMINISTRACION base para lograrel  |desarrolo para el federacién e iniclativa RECURSOS $737,217.16 $0.00] $737,217.16 INSTITUCIONES SOLIDAS
COMBATE A LA CORRUPCION MUNICIPAL desarrollo de bienestar de sus N

L privada, para fortalecer e}
México. habitantes
nivel de capacidad
econdmica del munlcipio
4.2.1.4 Ejercer de manera
responsable, planeada y
honesta el presupuesto
publico.
4.2.1.5 Crear un entorno
favorable para el
fortalecimiento econémico
local,
14.2.1.6 Incentivar la

REGIDURIA

A




Namero

(1

Plan Esiatal de Dasarrolio

Eje estratégico (2)

A. INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA,
RENDICION DE CUENTAS ¥
COMBATE A LA CORRUPCION

Nombre del Programa
! Subprograma (3}

2 ADMINISTRACION DE
LOS RECURSOS

Ele estrategico (4)

EJE 4. BUENA
ADMINISTRACION
MUNICIPAL

Entidad fiscalizable: Municipio GENERAL CANUTO A. NERI, Guerrero,

Periodo comprendido: Ds! 01 de Enero al 30 de Junio da 2025.

Resumen de Programas P|

Plan Municipa) de Desarrollo

Objetivos (5)

4.2. Posicionar al
como [a

Estratogias (6)

4.2.1 Transitar hacia un

base para lograr el

que genera
para el

de
México.

de sus
habitantes

p ios

Lineas de accidn {7)

recursos publicos en estricto
apego a las Jeyes y normas
bajo los criterios de
austeridad y combate a la
corrupcidn.

4.2.1.2 Administrar de forma
activa y dentro de los plazos
establecidos, los recursos
enel

Presupuesto de Egresos del
Municiplo.

3 Hacer sinergia con los
programas de! estado,
federacicn e iniclativa
privada, para fortalecer el
nivel de capacidad
econdmica del municipio
4.2,1.4 Ejercer de manera
responsable, planeaday
honesta et presupuesto
pliblica.

4.2.1,5 Crear un entorno
favoratle para el
fortalecimiento econdmico
local.

4.2.1.6 Incentivar la

yio Instit

Nombro do! Programa
Prosupuisstario (8)

2 ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS

autorizados

Prosupuesto do Egrosos Aprobacio

Monto Asignado (a)

$320,054.07

Ampliacién
Reduccién {10)

Monto Modificado

$320,054.07

Agonda 2030

Dosarrolie Sostanible (12)

16 PAZ, JUSTICIA E
INSTITUCIONES SOLIDAS

Vinculacién con sl Objetive de

Formato ED-2

Unidad
Administrativa
Res pansable {13)

SINDICATURA
MUNICIPAL

A. INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA,
RENDICION DE CUENTAS ¥
COMBATE A LA CORRUPCION

2 ADMINISTRACION DE
LOS RECURSOS

EJE 4. BUENA
ADMINISTRACION
MUNICIPAL

4.2, Posicionar al
como la

4.2.1 Transitar hacia un

base para lograr et

cque genera
desarrolla para el

de
México,

de sus
habitantes

ks

recursos puiblicos en estricto
apego a las leyes y normas
bajo los criterlos de
austeridad y combate ala
corrupcidn.

4.2.1.2 Administrar de forma
activa y dentro de los plazos
establecidos, los recursos
enel

Presupuesto de Egresos del
Municiplo.
4.2.1,3 Hacer sinergia con los|
programas del estado,
federacién e iniclativa
privada, para fortalecer el
nivel de capacidad

3 del i

4.2.1.4 Ejercer de manera
resporisable, planeada y
honesta el presupussto
piiblico.

4.2.1.5 Crear un entarno
favarable para el
fortalecimiento econdmico
local.

4.2.1.6 Incentivar la

2 ADMINISTRACIGN DE LOS
RECURSOS

$3,240,942.92]

$3,458,742.92

16 PAZ, JUSTICIA E
INSTITUCIONES SOLIDAS

TESORERIA
MUNICIPAL

ey
"’"v/"



Plan Estatal de Desarrollo

Eje estratégico (2)

B. IGUALDAD DE GENERO E

Nombra del Programa

{ Subprograma {3)

1 EMPODERAMIENTO

Entidad fiscalizable: Municipio GENERAL CANUTO A. NERI, Guerrsro,
Periodo comprendido: Dsi 01 de Enero al 30 de Junio de 2025,
Resumen de Programas P

yio Instit autorizados

Plan Municipal de Desarrollo

MNoembre del Prograrma
Presupuestario (8)

Eje astratégico (4)

Objativos {5] Estrategias () Lineas de accién (7) Monto Asignado (9}

5.1.2.1 Realizar conferencias
con enfoque a fortalecer los

para gue mas nifios, nifias,
adolescentes y mujeres
tengan la libertad, la
Informacidn y el apoyo para
5.1.2 Apoyar el tamar decislones sobre su
|empoderamiento de las|propia vida y actuar para
nifias, como estrategia |hacerlas realidad.

5.1 Promover una
vida libre de
desigualdad,

EJE5. IGUALDAD DE |discriminacién y

1 EMPODERAMIENTO DE LA

Presupuesto de Egresos Aprobado

Formato ED-2

Agenda 2030 Unidad

Administrativa

Ampliacién ylo Monto Modificado Responsable (13)

Reduccién {10) (11)

Vincutacién con el Objetivo de
Dosarrolio Sostanible {12)

DIRECCION DE

X NERO i I ,952 4 0.00)| 144,952,005 IGUALDAD DE ER [SECRETARI,
% |incLusion socaL DE LA MUJER [GENERO ¥ NO viclenclaparalas | 1 e araromperel  [5.4.2.2 Con ¢l apoyo de las |MUIER $144,95200 $ s1as,952.00 DAD DE GENERO ETARIADE LA
DESCRIMINACION  nifias, nifios, . g MUJER
adolescentes ticlo de discriminacion |Unidades de Genero de fa
) Y ly viclencia, Secretaria de la Mujer del
mujeres en el .
municipio. Gobierno del Estado de
pio. Guerrero, realizar plitices en

las Escuelas y localidades del
Municipio con enfoque a
asesorias Juridicas y
empoderamiento de fa
mujer
5.2.1.1 Implementar
dindmicas alusivas a la
igualdad de género en las

5.2 Fomentar la 5.2.1 les festivi de

EJE 5. IGUALDAD DE
B. IGUALDAD DE GENERO E 2 IGUALDAD DE Igualdad de génerc  [patrones de conducta y [municipio. DIRECCION DE
.- € GENI ,878.9: X 19,878.! DE Gl {s]
. INCLUSION SOCIAL (GENERO EEZZE:I:M:I::::;QN en 1a cultura del redefinir {as relaciones [5.2.1.2 Establecer en los 2IGUALDAD DE GENERQ $219,878.92 $0.00 52 8.921> IGUALDAD ENER EQUIDAD DE GENERO)|

municiplo. de género. centros de educacién
conferencias sobre la
importancia de la igualdad

de género.
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