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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 {INICIAL)
EJE 1. BIENESTAR, DESARROLLO HUMANG Y JUSTICIA SOCIAL
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EJE 1. BIENESTAR, DESARROLLO HUMANO, EDUCACION Y SALUD
__PROGRAMA PRESUPUESTARIO 3 CALIDAD DE VIDA
ORIETIVO 1.3 Elevar la calidad de vida de las p més wul les del
E S ESTRIfI:E'GIA 1.3.1 Crear las condici de fick ai
1.3,1.1 Apoyo en especle con donacién de sillas de ruedas, aparatos funcionales, prétesis y brtesis a con di i i o per para favorecer su rehabilitacion y/o inclusién social
LINEAS DE ACCIGN 1.3,2.2 Servir de enlace y gestor ante las demds instancias de gobierno y de la iniciativa privada, para ser incorporados a los programas soclales.
1.3.1.3 Realizar accicnes or das a satisfacer sus idades bisicas, tales tomo entregar ali di y apayos dmi
UNIDAD RESPONSABLE DIRECCION DE DIF MUNICIPAL
FINALIDAD FUNCION SUBFUNGION CLASIFICACION PROGRAMATICA PRESUPUESTD APROBADC PRESUPUESTO VIGENTE
2. DESARROLLO SOCIAL 2.6. PROTECCION SOCIAL 2.6.8. OTROS GRUPOS VULNERABLES E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS $374,998.00 $374,998.00 Rm:.TADD O
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES | clave ] FGP
NUM. DE ERchoON L3 . Eicution | meras
i -3 . DE MEDIDA Fi 10N ENDI '
N RS CHLaiy BENEF. JElrimlalmlafa|a|sfo|vlo|rora)elelm|alm|i|s]a]ls]o]ln]plrora e e s e U DELCS DI CRRORS ™~ i
Fomentar la convivencia humana y poskiva en los 20|20 20(20(20|20|20(20(20|20|20(20| 240 44l al4|4|4|4|4|a4|a|4|4 43
01.- |adolecentes con la familla, |a comunidad y Ja sociedad en campaRa 500 0.00% 0.00%
general, a ¢
20|20|20|20(20|20|20(20|20|20)| 20|20, 240 8|8 (8|8 |8|8|8 8 |8|8|8|8 96
02~ |Fomentar campafias de Oftalmologla CAMPARA, 500 0.00%K 0.00%
] o
| ) 2020|120 20|20 2020 202020/ 20({20| 240 |10 | 10|10|10|10(10 /10|10 /10| 120| 20|10/ 120
en |as oficinas eparatos
8- para parsanas con capacldades diferentes GESTION seo fioox
° o PORCENTAIE DE PRESUPUESTACICN={PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTO
PROGRAMADO)*100
S » orela d 20|20(20(20|20|20|20|z20(20|20|20| 20| 240 |1o 1010|110 1010|1010 (10| 10|10 (10| 120
Gestionar campafias de estudios sobre la detecddn
o8- 'oportuna del cancer GESTION 500 PORCENTAIE DE PROGRAMACION={DIAS UTILIZADOS/D1AS PROGRAMADOS) *100
0 o
N 202020 20(20(20|20/20(20(20|20|20) 2490 |15)15|15|15|15|135[15|15|15|15)|135) 15| 180 PORCENTAIE DE BENEFIG::CI::R: A(:f:‘;;gg':;?s RESLES/RENERICIARIOS
05 Apuvara. !a poblacidn mas vulnerable mediante la ACCIEN 500 o0o% 0.00%
distrikucion de despensas
[} o
1
20(20| 20|20 20 20(20|20|20|20(20(20| 240 |10|10|10(10 /10|10  10|10| 10|10 10| 10| 120
06.- | Apoyar con sarvidios de traslada de ambulancias. ACCION 500 0.00% V00%
[} [
V _— | 20|20/20/20/20(20|20 20|20 20|20 20| 240 8|8 (B|8|8|B|8|8|B|8&8 8|8 95
| ante fas protesls = -
0| e talen GESTION 500 0.00% 0.00%
Q ]
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 (INICIAL)
E£JE 1, BIENESTAR, DESARROLLO HUMANO Y JUSTICIA SCCIAL
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EIE 1. BIENESTAR, DESARROLLO HUMANO, EDUCACION Y SALUD *
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 4 CALIDAD DE EDUCACION
OBJETIVO 1.4 Elevar Ja calidad de la educacién
ESTRATEGIA 1.4.2 Coadyuvar en la eliminacidn de |2 brecha de desercién escolar en el municipio
1.4.2.1F la incor de egr de nivel redio superlor s las diferentes instituciones de educacién superior,
LINEAS DE ACCION 1.4.2.2 Estimular el esfuerzo de la poblacién estudiantil qua logran los mejores promedios, rendimiento escolar o nivel de estudios, una beca émica para que sus estudias.
1.4 2.3 Fortalecer la vinculacidn de las i deed ion superior con la sociedad, a través det servicio social, para que este sea realizado en et municlpic.
UNIDAD RESPONSARLE DRECCION DE EDUCAGION
FINALIDAD FUNCION SURFUNCION CLASTFICACION PROGRAMATICA | PRESUPUESTO APROBADG PRESUPUESTO VIGENTE
2. DESARROLLO SOCIAL 2.5. EDUCACION %56, OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIDADES | - e craCIGN DE SERVICIOS POBLICOS $270,510.36 $270,510.36 [FELEEEIRT)
INHERENTES AVANCE
FONDG FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES | FGP
== NOM. O THCUCON WLTAL TORTUTION | TT
e ACTTDADES L. DE MEDIDA - - FORMULAS PARA LA APLICACISN DE LOS INDICADORES
RENER. JElslmialmislalalslofulpfomlelrmlalml ol 1A ol | o]toral - eI Cis ] ™
20120|20(20(20|20(20(20(|20|20(20|20| 240 4144 (4)a]|4|a|a 4|44 48
_|Promover y apoyar Ia continuacién del estudlo para nifias y
oL niflo en todos los grades educativos, CAMPARA 1,000 o o
20(20|20|20(20|20|20(20(20|20| 20|20 240 414144412112 1(1 26
02.- | Actividades de fomenta a la lectura. ACCION 1,900 0.00% 0.00%
[ 0
" T \ 20120(20|20)20|20| 20|20 20| 20|20|20| 240 1111 |1|1]|1|1 1111 12
03, |Crear las mezs‘r:‘e:e.s:;::::ara iumemar':;les CAMPARA 1,000 000% 8.00%
Y ) 0 o PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTO
PROGRAMADO)*100
Promover los prog de aifabetizacidn y para| 20(20|20|20(20|20|20(20(20|20|20(20( 240 4(4|afa)as|a|a)|4 444 EH
04.- |los adultos en 1 con las CAMPARA 1,000 0.00% 0.00%
correspondientes. o o | PORCENTAIE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS)*100
.| Vst quelos nifios en edad escola asistan a s escustas | N 20120120/20120/20120120/20/20/20/120| 240 |4 | 4|4 |4|4|4|4a|4s al4al4) s PORCENTALE D BENEFICIARIOS <(BENEFICIARIOS SEALES/BENEFICIARIOS U
" |que 1os maestros cumplan on sus horarlos y obligaciones, " R o PROGRAMADQOS)*100
vidad Iten | | dvi 20120|20|20)20|20|20|20| 20| 20| 20| 20| 240 4f(4lalalalala]s 4144 43
06 Fomenttar las actividades .que exalten las valares dvicos CAMPARA 1,000 0.00% 0.00%
naclonales, estatales, regionales y locales. o o
L idad - 20120|20(20(20|20|20(20(20|20|20(20| 240 41a|4|4|4|4(4|4 4144 43
07~ Fomentar las activida rer.re»atlva{de sana esparcmiento CAMPARA 1,000 000K DO
y deportivas en todas sus manifestacionas, o o
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 (INICIAL)
EJE 2. DESARROLLO ECONGMICO SOSTENIBLE
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EIE 2. DESARROLLO ECONOMICG ESTABLE
___ PROGRAMA PRESUPUESTARIO 1 OBRA PUBLICA —
OBJETIVO 2.1 Renovar el municipio a través de la ohra pdblica
= A __ @E_GLA__ = 2 1.1 Realizar una planeacién estratégica, con la participacion ciudadana, para que el destino de la inversién publica, sea dirigido 2 los rubros de mayor impacto y desarrollo
LINEAS DE ACCIGN 2.1.1.2 Elsborar un d dstico real con los beneficiarlos de cada localidad, para determinar las priaridades de obra piblica.
2.1.2,3 Nombrar a propuesta de los beneficiarios de obra, los comités de obra, para que sean estos quienes supervisen y fiscalicen la realizacién de la obra,
UNIDAD RESPONSABLE DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
FINALIDAD FUNCION SUBFUNCION CLASIFICACION PROGRAMATICA PRESUPUESTD APROBADO PRESUPUESTO VIGENTE
2.2, VIVIENDA ¥ SERVICIOS A LA - RESULTADO DEL
2. DESARROLLO SOCIAL COMUNIDAD 2.2.2. DESARROLLD COMUNITARIO E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS $26,765,873.98 $26,765,873.98 AVANCE
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES | eeavE: FGP
LS NiM. DE EIECUCION SETAS e PRI Py
i N Fi all gt
; ACTIVIDADES M Y I Y I O L P L Y L s i S S R e ]+ o] w] e rom ORMULAS PARA LA APLICACIGN DE LOS INDICADORES e it
23|20(21|22|23|20(23|22|21(23|21|22| 281 4|44 |4|4|4/4|2/a|s 4|4 48
01,- |Supervisién del avance en obras. SUPERVISION 1,500 T 0.00% 0.00%
[} o0
lojwjo|g|o(o|o|a|lo|lo|D|ao 20 2|2|0|0f(0o/0f0|joflo|lo|lo|o0 4
02.- | Creadién de Propuesta da Obras. PROPUESTADE | - 555 ocox | oo
OBRAS |
° [}
. 31|28|31/3031 /8031 31303130 31| 365 b A A A A I O W B O N § 12
03~ Formular, aprobar y los planes de RO 1,500 | | 0.00% 2.00%
urbano municlpal. 1
| L 0
31|28|31|30(31|30|3131|30(31|30|31| 3ses tlalr|afre|2afalslala]1 12 PORCENTAIE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTO
04 Otargar, r.n@r © retirar permisos y llcencias para ACCION 1,500 PROGRAMADO)*100 0.00% a.00%
canstrucciones
o 1
PORCENTAJE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS)* 100
de infra ot " 31(28|31|30(31|30|31|31(3031|30(81| 365 1(1(2f1fjaf2]2fz|1f1|1]|1 12
85.- Prayectar y ejecutar obras estru ura para el ACCION 1,500 L 2.00% 2.00%
desarralio de los centras de poblacidn
| [ o PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS={BENEFICIAR|OS REALES/BENEFICIARIOS
PROGRAMADOS)*100 g
B . 31/2831/30 3130|3131 30|31 30 31| 365 b I I A I A O I A A A A O O A A 12
06.- la construccién vednales y de mano CAMPARA 1,500 = 0.00% 0.00%
de obra.
[ o
Atender y vigilar la deblda prestacién de los servicios de 31(28|31|30(31|30|31(31(30|31|30(31| 365 b " 0 I S O A I A O A O O - 12
07.- |agua potable y alcantarillado de acuerdn con la Ley de la ACCION 1,500 4
materia y con la partlcipacién de los usuarios. ') 0
! " N ! 312831 3031/30|31 32 30|31|3031| 365 (11112112 f2)1]|1 12
08| ° 4 aclén del campaRA 1,500 0o0% | Doo
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 (INICIAL)
EJE 2. DESARROLLO ECONGMICO SOSTENIBLE
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EJE 2. DESARROLLO ECONOMICO ESTABLE
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 3 MANEJO ¥ CULTURA DEL AGUA
OBJETIVO 2.3 Consolidar la participacidn de los usuarios y la sociedad da en el manejo del agua y promover [a cultura de su buen usc, haciendo conclencla de que el agua es vida y gota a gota el agua se agota sino se cuida.
ESTRATEGIA 2.3.1 Crear tencia entre fa poblacién sobre |2 idad del pago v uso responsable y eficiente del agua.
2.3.1.1 Reallzar reuniones informativas con los usuarios de agus patable, en fas que se les dé a conocer la aplicacidn y uso de los recursos que pagan por conceptos de derechos de agua, asf tomo, las lugares donde se hace ma! uso def agus por los
usuariocs.
LINEAS DE ACTIGN 2.3.1.2 Informar op y efi ala poblacién sobre la escasez del agua, los costos de p , SU USO ble y su valor i itarie, sodal y
2,3.1.3 Impulser programas de educacién y comunicacién para promover la cultura del agua, en fas escuelas e instituciones piiblicas del municipic.
UNIDAD RESPONSABLE DIRECCION DE AGUA POTABLE
FINALIDAD FUNTIGN SUBFUNCION ROG TICA PRESUPUESTO APROBADD PRESUPUESTO VIGENTE
2 DESARROLLO SOCIAL 2.1.PROTECCION AMBIENTAL 2.1.2. ADMINISTRACION DEL AGUA E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS $267,864.00 $267,864.00 & A Y oL
FoNDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES [ CiAvE | £GP
Hiina, 0% i METAS G METAS
i ACTIVIDADES w bt mezip | HWE - - FORMULAS PARA LA APLICACION DE LOS INDICADORES HIECUESON J WY
ILhEF gleimiaimi st ialslolniplromlelrimialsmals[alTs]o]s]o] tora ( (L]
) de 232021 |22(23 (20|23 |22 (21 /23|21 (22| 261 4144 4|4 4(8|4(8|4|a]3a A8
LN e v tonadesde | supemvision | 1,200 onox | noox
almacenamienta (pintar, rotular Inmuebles). R o
ta deredes da 23|20121 2223|2023 22 21|23|21 22| 261 ¢/ B|8|8|8(8|2|8|8|8|8|8 £
02~ |distribuci6n de agua pc!ab!e y alcantarlliado {fugas, tomas ] 1,200 0.00% 0.00%
v drenajesensolvados, etc.) 0 L} PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION=(PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTO
PROGRAMADO)*100
Realizar mantenimiento preventivo y corrective a tas 20|20|20(20|20|20|20(20(20|20|20(20| 240 8|8|8|8|8|8(8|8|8|8|8|8 26
03.- | fuentes y redes ds il del agua Q 1,200 0.00% 8.00%
potable. ° o PORCENTAIE DE PROGRAMACION={DIAS UTILIZADOS/DIAS PAOGRAMADOS)*100
10| 10 o »
Llevar el contref operativo y administrativo del sistema de 20]20120/20{20|20/20)20/20|20/20 |20 240 (1010|1010 10 10 0f0)10 10120| 120 PORCENTAIE DE BENEFICIARIOS=(BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS
04 ACION 1,200 PROGRAMADOS}*100 ogox | 000%
agua potable
[} o
20|20 20|20 20|20|20 20 20(20|20|20| 240 8|8 8|lg|8(s|B(B 8 |8|s|s8 2
05.- | Cursa taller def euldado del agua y medio ambiente TALLERES 1,200 [X0 0.00%
0 o
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 (INICIAL)

EJE 3. ESTADO DE DERECHQ, GOBERNABILIDAD Y GOBERMANZA DEMOCRATICA

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EJE 3. GOBERNABILIDAD CIUDADANA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2 PROTECCION DE LOS DERECHOS
OBIETIVO 3.2 Garantizar Ia proteccién de los Derechos de las personas y hacer del muntcipio un lugar seguro para el desarrolla de los niflos, nifias y adolescentes.
ESTRATEGIA 3.2.1 Cumplir y hacer cumplir lzs feyes que rigen en 1a vida juridica del municipio.
3.2.1.1 Restablecer la Pollcia Preventiva icipal can el en activo, bien des con enfoque al Nuevo Modelo Nacional de Pallcia y Justiclz Civica, para salvaguardar el orden y 1a paz social, y que durante su desempefio se apeguen a los
UNEAS DE ACCION protocolos de atencién policial

3.2,1.2 Realizar capacitaciones frecuentes a los servidores piblicos de |a administracién municipal, sobre e} respeto de Jos derechos de las persanas
3.2,1.3 Disponer de personas altamente capacitadas al manda de cada entidad de seguridad publica,

UNIDAD RESPONSABLE DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

FINALIDAD FUNCION SUBFUNCION CLASIFICACION PROGRAMATICA PRESUPUESTO APROBADO PRESUPUESTO VIGENTE

1.7. ASINTOS DE ORDEN PUBLICO Y RESULTADO DEL
1, GOBIERNG SEGURIDAD INTERIOR 1.7.1. POUCIA E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS. $5,211,618.95 $5,211,618.95 av
FoNDO FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS CAWVE | FORTAMUN
N{IM.DE Imcuoon DETAS eRouto | mevas
DADES . R PARA LA A i INDICADO!

[k BRI OEMEDIOA | “aener, e[ r[m|alm] 2] [ alslolnlalaml e TeTmalalnliT: 1o s|on|o]rom B AR DEL ST ICARORES t%) ™

I 31(28|31|30)31)30|31(31|30)31|30(31| 365 |120]|120|120)|120|120/120|120|120(120|120|120|120| 1440
oL~ Recorridas de vigilancia en lz Cabecera Municipal y

. a
Comunidad. RECORRIDOS 1,200 00% 0.G0%
o 0

(Cumplir y hacer cumplir la Caonstitucién General da |z
Repdblica, ta Constitucién Politica del Estado de Guerrero 31|28131130131/30131)3113031/30/31| 365 |4 |4|4|a|4|4|ajaaala|al a8

02.- |y las Leyes derivadas de las mismas, asi coma vigllar el ACCION 1,200 I T 4.00% .00
estricta cumplimiento de las reglamentos v 0 0
ordenamientas municipales,
Vighar que los establecimientos de rectusién de los 311283113031 (30(31|231|30|31(30|31| 365 [120|120|120{120|120|120|120|120]120|120]120| 120 1440
infractores de los bandas de policia y buen gobierna

B rednan las i de higlene y lidad OPERATIVOS 1200 PORCENTAIE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTO .0 ounns
¥ que se dé un trato digno 3 los reclusos infractores. o 0 PROGRAMADO}*100

Vigiar que fa intervencién de fos elementos pallclales en 31(28(31|30]31 30|31 31|30|31|30|31| 365 |120|100|100|200|100|100] 100|100 100(100| 100| 120| 12200

i PORCENTAJE MACION=(DIAS UTILIZAD! P *
ol los_msosdelm:cl?nesc?metldaspcrmenuresdeedad, ACCION 1,200 ORCENTAIE DE PROGRA! {DIAS 105/DIAS PROGRAMADOS)* 100 0.00% 2.00%
s2 fimite a ponerios inmediatamente a disposicién de fz
autoridad competente, 0 0
PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS={RENEFICIARIOS REALES/SENEFICIARIOS
. . idad y orden pdbl 31128|31(20|31 30|31 3130|31)30(31| 365 |4 |4 |a|a|a|a|a|a|alala]al a8 PROGRAMADOS)* 100
05.- 2 3 ¥ arsee plola OPERATIVOS 1,200 ooox | o.00%
dantro del Municipio.
] 0
P’e'e“i'l'e"’d‘:’"'s"sd" de :"'"f“‘;y "";"“e"'“ Doy 3128|2130 (31|30 (3t (32 |a0|21 30|31 365 [a|a|a|a|a|ala|alalalala| as
6. sus propledades y derechos; e Impulsar programas de PROGRAMAS 1’200 D0 0.00%
prevenclén y ateneldn a |a violenela contra fas mujeres, asl
COmo a otros grupos en situacianes de vulnerabilidad. 0 0
[N piblico y'a Ias autoridadas jodidiated 31)28(31)30(3130|31(3130(3130(31( 365 |120(120(120|120(120|120]|120|120(120|120(120(120| 1440
[ or Judiciale ACCION 1,200 000% | o00%
cuanda sez requerido para eflo, N
0
Ly
.; o5 i
£7 € 3 g
. v - 2
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 {INICIAL}
EJE 3. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMDCRATICA
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD EJE 3, GOBERNABILIDAD CIUDADANA
PROGRAMA PRESUPUESTARID 3 PREVENCION DEL DELITO
OBRIETIVO 3.3 Brindar seguridad a todos los habitantes para permitir la gobernabitidad del
ESTRATEGIA 3.3.1 Prevenir la comisidn de los delitas, con la participacidn de ba sodedad.
3,3.1.3 Realizar conferenclas en materia de Prevencidn Social del Delito, con la Participacidn Ciudadana
LINEAS DE ACCION 3.3.1.4 Atender y dar alasr de fas estatal y nacional de derechos humanos
3.3.1,5 Fomentar Ja p dadana en la p dn de delitos d guardias o vecina vigilante
UNIDAD RESPONSABLE DIRECCIGN DL PREVENCION DEL DELITO ¥ PART CIUDADANA
FINALIDAD FUNCION SUBFLINCION CLAS | PROGRAMATICA PRESUPLIESTO APROBADO. "PRESUPUESTO VIGENTE
1.7 ASUNTOS OE ORDEN PUBLICO Y 1.7.3. OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICG Y RESULTADG O,
. GOBIERND EST) RVICIOS FUB . .
1. GOs! SEGURIDAD INTERIOR SEGURIDAD. E PRESTACION DE SE| LICOS. $311,344.24 $311,344.28 AV
FONDO FONDO DE APORTACIGNES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS ]—_Cl.\\ﬁ_ | FORTAMUN
— —_
NiiM. DE EIECUNION ARIFTAS EIFCUCION | METAS
NP VIDADES UL OF MEDIDA | FORMULAS PARA EA APLICACIGN DE LS INDICADGRES r
£ BENEF. [ E] ¥ Mmiaismil Eistopnipjrotal eleimlafmli il alslolniolrora (Y] )
Platicas de P de Adicel \ 10(10(10|10) 10|10 /10| 10|10(10|10|10( 120 21212121222 |212|2|2]|2 24
0y.. | Platieas de & entes BLATICAS 1,200 0% | aooe
educativas.
[ 0
Gestia f i6n d inti o 23|20|21 (2223|2023 22 (21|23 |21 (22| 261 1212|122 |2|2|2)2|2]|2]|2 24
02- estion para la Cl-'eiﬂl .n le concursos inter escolares para GESTION 1,200 0.00% .00
farmentar la convivencia sana y artes. R R
i | \lbre de violenc! 23|20|21|22(23|20(23 |22 (22 |23|21 22| 262 |4 |4 |a|a|a|ala|afa|a)ala]| 48
03 Ofrecer un ugar segure - re de violencia y con acceso a CAMPANAS 1,200 .00% 0.00%
la informacién a la poblacidn en general.
@ o PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION=(PRESUPUESTG EIECUTADO/PRESUPUESTO
PROGRAMADO)*100
ifusidn de os d hos de los nifi i dol 23(20(21(22|23(20(23|22|21(23 |21 22| 261 44| 4| ala|a|4|4]|4|4|4]|4 48
4. Difusidn de los E}"QC 0s de los nifios, nifias, adolecentes y CAMPANAS 1,200 0.00% 000%
mujeres en situacidn de vulnerabilidad. N o | PORCENTAIE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMAQOS}*100
23(20|21|22|23|20|23(22|21|23(21|22| 268 4l4(alala|a|a|a)lalals]|s 48
05 REALES/BI A
05.- | Aplicacidn y difusién de los reglamentas internos. ACCION 1,200 PORCENTAIE BE BENEFIC':::;%:;E:;:T;O EALES/BENEFICIARIOS omx | coox
[} 0
Frevenir fa comisién de delitas y proteger a las parsonas, a 23|20|21|22(23|20| 23| 22|22 | 3|21 | 22| 261 4lalalalalalalalalalala a8
.. |15 Propiedades y LSl mBUESF RrORtamas del camPaRAS 1200 oo | oone
prevencidn y stencién a [a vialencia contra las muferes, as!
coma 2 otras grupos en situaciones de vulnerabitidad. 0 0
Prevenir mediante la puesta en prictica de medidas 3|20|21|22|23|20|23 (22|21 |23 |21 22| 261 4lalalalalalalala|la]la]s a8
a@ fas ¥ 3 detrénsitoenias |  CAMPARAS 1,200 0.00% [
vlas pdblicas de jurisdiccidn municipal. o a
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADDS 2025 (INICIAL)
EJE 3, ESTADO DE DERECHQ, GOBERNABILIDAD ¥ GOBERNANZA DEMOCRATICA
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD EJE 3. GOBERNABILIDAD CIUDADANA
PROGRAMA PRESUPUESTARIC 4 TRANSITO Y VIALIDAD
OBIETIVO 34 la seguridad de los habi enel 3
ESTRATEGIA 3.4.1 Atacar Ias causas as de la comislén de los dalitos.
LINEAS DE ACCION 3.4.1.5 Colocar pintura en (a5 sefializaciones de trénsito y vialidad
UNIDAD RESPONSABLE DIRECCION DE TRANSITO
FINALIDAD FUNCIGN SUBFUNCION CLASIFICACION PROGRAMATICA PRESUPUESTO APAGBADD PRESUPLIESTO VIGENTE
1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y 1.7.3. OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y ’ RESULTADO DEL
i ACQIGN DE SERVICI 81 ,855.
1. GOBIERNO S£GURIDAD INTERIOR SEGURIDAD, E PREST/ SERVICIQS PUBLICOS. $365,855.8 $365,855.81 AVANCE
FEM' FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS | oA i FORTAMUN
NUM. DE EFCLO0N METAS EECUCION | METAS
NP ACHVIDADES Y. BE MEDIDA FGRPMURAS PARA LA APLICACION DE LOS INDICADGRI
BENEF. Ejr(miaimiilalalsiols|olromal el e[mlalmfilials]aln | o | roraL & 1= fd
Prevenir mediante la puesta en préctica de medidas 31(28(31|30(32|30(31|31|30|31|30(31| 365 4144 a|a|d)alalalalas 48
01, las i ¥ d: de trédnsito en las PROGRAMA 1,200 0.00% 0.00%
vias pdblicas de jurisdiccién municipal. ° 0
Asistir mediante la prestacidn de ausilio oportuno 2 tos 31(28|31(3031)30|31(32|30|31|30(31| 365 |20)|20|20]|20|20|20|20|20(20|20|20( 20| 220
lesionados por accidentes de trdnsito o de cualquier otra
- . 0.00% 0.00%
p2 indole dictando las medidas de emergentia que aseguren Accidn 200
la vida y {a integridad fisica de las personas. ] o
31128(31|30|31|30(31|31(30|32|30|31| 365 |100/200|1200|100|100|100(200(100|100(100(200| 200 1200
0a.. | Propichar la fluidez de transito en las vias piblicas y ACCIGN 2,200 PORCENTAIE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EIECUTADO/PRESUPUESTO | 4 nase @00%
cam(nas de jurisdicclon estatal, PROGRAMADO)*100
a a
PORCENTAJE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADQS/DIAS FROGRAMADOS)*100
Cufdar de ta superacin prafesional, téenica, moral y 31|28(31|30)31(30(31|31|30(31|30|31| 365 41a)4|ala|a|4|a]lalalala 48
04.- | material de las agentes de seguridad pihlica y de trénsite PROGRAMA 1,200 - 0.00% 0.0U%
muntclpal, PORCENTAJE DF BENEFICIARIOS={BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS
o o PROGRAMADOS)*100
Conceder a los particulares los permisos necesarios para 31283130031 (30(31/31)130|31(30(31| 365 |10|10[(10[/10]|10|/10|10|20|20|120( 10| 10| 120
a5 el aprovechamiento de fa via publica, los cuales tendran PROGRAMA 1,200 0.00% 0.00%
slempre el cardcter de revocables y temporales y se
atorgarsn en biase a programas anuales, o 1]
31|28131(30(31|30|3131|30|31)|30|31| 365 412914 |a(d|a)d|a]|4|[a)jasls 48
06. | Programas grevantivos PROGRAMA 1,200 0.00% 0.00%
0 0
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 {INICIAL)
EJE 3. ESTADO DE DERECHQ, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMDCRATICA
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EIE 3. GOBERNABILIDAD CIUDADANA
PROGRAWNIA PRESUPUESTARIO 5 OPTIMIZACION DE RECURSQS
QBIETIVO 3 5 Gabernanza con fos ciudad con 1 d, eficacia y efici
ESTRATEGIA 3.5,1 Optimizar los recursos di: ibles del icipio, diversificando la inversidn en los diferentes ejes del desarrollo municipal
3.5.1 1 Realizar una P dn Ordenada y de la Admi, i
3.5.1.3 Capacitar a los funcionarios piblicos para brindar un mejor servicio,
LINEAS DE ACCION 3.5.1.8 Unifermldad de s serviclos pablicos, es decir, el gobierna debe dar el mismao trato a todos los dudadanss
3.5.1.10 Dar un trato digno y de respeto a las que visiten ala 'ya s2a para realizar tramites o para solicitar informacién.
UNIDAD RESPONSABLE DIRECCION DE CATASTRO
FINALIDAD FUNCIBN SUBFUNCION CLASH PROG A PRESUPUESTO APROBADD PRESUPUESTO VIGENTE
1.8.1. SERVICIOS REGISTRALES, vasy RESULTADO DEL
1. GOBIERNO 1.8. OTRDS SERVICIOS GENERALES PATRIMONIALES E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS $116,206.36 $116,206.36 e
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES TLAVE; ] FGP
N-l'l-M. OE EIECUCION RULTAY ESTRULTURA DE LGS NIVELES DE LA MATRIZ DE INDICADORES {ronmuLss] ERTuTON | METAS
N ACTIVIDADES U, DE MEDIDA
BENER Nl R mlalmlafolalsloln]olvoral el v WAl T T2 s [a]n] o] oAt PARA LA APUCACION EN LA PROGRAMACKIN) [ ™)
23120121|22123/20|23|22|21(23|21|22| 261 |4 |4 |a|a |4 a|a|a|a|4f[a a| a3
O1.- | Atencién a solicitudes de deslindes. SOLICITUDES 600 0.00% 0.00%
0 ]
w|1wwjojojofajojojofao|o|lo 20 [2|/2/0|0ofo|lojo|aloflo|o|0| &
02.- | Autorizacldn para la creaclén de fraccionamientos. S0LICITUDES 600 w.o0% 0.00%
o ]
23126(21122|23|20(23 (2221|2321 (22| 763 |1 |1 |2 |1|3|1f{1|1]|s|1]|a|[1]| 122
03.- | Page del impuesto predial ACCION 600 PORCENTAIE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EIECUTADO/PRESUPLESTO 0.00% 0.00%
PROGRAMADO}*100
(] 0
PORCENTAIE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILiZADOS/DIAS PROGRAMADOS)*100
31128|31|2031(30|31|31|30(31(30(31) 365 |1 )1 |2a|1f2|2|1|t|1|1]1 2| 22
04.- Constancias de na adeudo s movimientos de propiedad. | CONSTANCIAS | 600 PORCENTAIE DE BENEFICIARIOS={BENEFICIARIDS REALES/SENEFICIARICS bl (|0
o s PROGRAMADOS|*100
31|328(31|30(31|3031(31(30(31)30(31| 365 1| |1]|1|a 2|2 |a)1|2]|2|[1]| 22
D5,- | Verificacidn de predios de campo SUPERVISIONES 600 0.00% 0.00%
[ 0
31(2813130|31)|30(31(31(30(32(30(32| 365 |1 |3 |2 |21 |2|afa|afa]a]|1]| 22
de predios nuevos ACCION 400 0.00% 0.00%
[ ¢
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PRESUPUESTO BASADU EN RESULTADOS 2025 [INICIAL}
EJE 3. ESTADO DE DERECHQ, GOBERNABILIDAD Y GOBEANANZA DEMOCRATICA
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD EIE 3. GOBERNABILIDAD CIUDADANA
~ PROGRAMA PRESUPUESTARIO 5 OFTIMIZACION DE RECURSOS
OBIETIVO 35 con les ciudad; con resp lidad, eficacia y
ESTRATEIA = 3.5.1 Optirnf2ar fos recursos d del municipio, diversifi tai enlos gjes del
3.5.13 Capacitar & los funcionarios piiblices para trindar un mejor servicio
UINEAS DE ACCION 3.5.14 Dotar de |2 ! lesy b i a fos funcionarios poblicos municipales para el mejor desempefio de sus funciones.
3.5.1.6 Cuidar que los funcionarios pliblicos cuenten con la preparacién profesional adecuada para un mejor desempefio de los servidores piiblicos,
3.5.1 8 Uniformidad de los servicios piblicas, es decir, el goblerno debe dar e! mismo trate a todes los dudadanos.
UNIDAD RESPONSABLE QFICIALLA MAYOR
FINALIDAD FUNCION SUBFUNCION PROGRAMATICA FRESUPUESTO APROBADO PRESUPLIESTO VIGENTE
1.3, COORDINACIGN DE LA POLITICA DE RESULTADO DEL
. il .3.9. OTROS 'ACION DE SERVICI [ 42,952, X
1. GOBIERNO GOBIERNO. 1.3, E PREST; N DE SERVICIOS PUBLICOS $142,952.00 $142,952.00 v,
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES CLAVE: | FGP
——
UM, BF EJECUTIIN METAL ESTRUCTURA DE LOS NIVELES GE LA MATRIZ DE INDICADORES (FORMULAR] LIECUCION | MEVAS
LR ] ACFIVIDA . DE MEDIDA
i By il ety plrimiajmiililals|alnfolraaf e eImMIalml i iTaATS o]l N] o ToTAL PARA LA APLICACION EN LA PROGRAMACION} ] ™)
N N . 23|20\ 21(22(23|20(|23(22(21|23|1 |22 281 414 444|424/ 8[4|4|4]|4 48
Realizar, simplificar y aglizar los trémites administrativos,
OL- | que fortalezean |a eficacla Interna de cada direccidn an TRAMITES 1,000 0.00% 2.00%
apoyo 3 fa toma de decislones
[ o
L
Wiwo|ojcjojofo|c|lofofo| 20 |22 |ofle|o(a|o|a|0|o|lo]o 4
Administracién y custodia de [a informacidn documental
02.- | aficial de las diferentes dreas y dependenctas de fa ACCION 1,000 000% 0.05%
Adrinistracidn Publica municipal. o .
31(28|31(30(31|30(31(3130/31|30)31 235 O S O N O O A O A A A O A § 12
LUevar un registro actuallzado del inventario de recursos
03.- [ humanos del ayuntamiento, asi como un registro de aites ACCION 1,000 PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTOQ EIECUTADO/PRESUPUESTO 00% onre
v hajas del personal, o o PROGRAMADO)*100
PORCENTAIE [IE PROGRAMACION=({DIAS UTILIZADQS/DIAS PROGRAMADOS)*100
23|120)21122)123|20 23|22(21|23 |21 (22| z81 3 I I O S N - O I O O A I O O 12
Proveer al Ayuntamienta de los Recursas Humanos
044 paratar de las ACCION 1000 PORCENTAIE DE BENEFICIARIOS={BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS omx || oo
o 0 PROGRAMADOS)*100
23(20(21|22|23(20(23|22|21(23|21 22| 261 A I S U A S N A A I O A I RN O O 1
05.- [ Incidir en el desarrollo profesional y personat del servidor. CAMPARAS 1,600 0.00% 0.00%
[] 0
23(20| 2122123 (20(23 (22|21 (23|21 22| 261 L I T I O I O S0 O I U IO O 0 O O O § 12
g/1der las requerimientos de recursos materiales y
frieras de las dreas administrativas del Ayuntamiento. Accion 1,000 0.00% 0.00%
[} o
l |
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 {INICIAL)
EIE 3. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRATICA
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EJE 3. GOBERNABILIDAD CIUDADANA
PROGRAMA PRESUPUESTARIQ 5 OPTIMIZACION DE RECURSOS
QBIETIVO 35 Gob con los ciudad: con resp. lidad, eficacia y efici
ESTRATEGIA 3.5.1 Optimizar tos recursos dispanibles del municipio, diversificando la inverslén en los dif ejes del d i
3.5.1 1 Reallzar una Pl Ordenada y Si: atica de la Admil 16
3.5.1.3 Capacitar a los funcionarios pdblicos para brindar un mejor servicio.
LINEAS DE ACCION 3.5.1.8 Uniformidad de los serviclos piiblicos, es declr, el goblerno debe dar ef mismo trato a todos los ciudadanos
3.5.1.10 Dar un trato digno y de respeto a las que visiten 3 la administraclén, ya sea para realizar trdmites o para solicitar informacldn.
UNIDAD RESPONSABLE MMRECCION DE REGISTRO CIVIL
FINAUDAD FONGION SUBFUNCION CION PROGRAMATICA PRESUPUESTO APROBADD PRESUPUESTO VIGENTE
1.8.1, SERVICIQS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS ¥ . RESULTADO DEL
1. GUBERNATURA 1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES PATRIMONIALES E PRESTACIGN DE SERVICIOS PUBLICOS $383,995.36 $383,995.36 AVANCE
“FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES I CLAVT: FGP
——— S— —_—
P ACTIVIDADES U, DE MEDIDA WUM. B EILCUCION BHTAS ESTRUCTURA DE LOS NIVELES DE LA MATRIZ DE INDICADORES {FoRnULAS] BRCLOON | MiTAS
) ! Mnck. Jeleimiafmloulalsloln|lolromlelelaalaTal il alsleln]lo tom PARA LA APLICACION EN LA PROGRAMACION} [i]] )
23|20 (21(22|23(20(23|22|21(23|21 22| 263 4144|4444 4|4|a8|4]|32 a8
oL~ Cam!.vt.ura de artas de nacimlento en el programa estatat y ACTAS 400 0.00% o
municipal.
0 ]
wW||o|o(a|a|efo|u|olo|a 20 2|2|0|0|0 C0|O0O|O0|O|0OfO|@O 4
_|celebrar registro de 0.00%
. reconacimienta de hijos, divorcios y actas de defuncién. REGISTRO 400 A
o o
31128 (31130313031 |31|30(31[30]31]| 365 B I S I O O S A IO N IO T O 12
03, Llevar a cabo ef asentamtento correspondiente en las BRO 400 PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTO 2.00% 0.00%
libros oficlales, PROGRAMAOD)*100
o o
PORCENTAIE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADQS) 1008
23|20)|21(22(23|20(23(22|21|23|21|22| 261 111112112121 12
o4 Campafia de aclaraciones y rectificaciones administrativas CAMPARA 400 0.00% 0.00%
gratuitas, PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS={BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS
o o PROGRAMADOS)*100
2312021 22|23 (20|23 |22 |21(23|21|22| 284 b O A I S I - S O O I Y O O I O - 12
05 'Campafia de resgistro para matrimonias de forma CAMPARA 400 0.00% 0.00%
gratuita.
Q 0
23j20(21|22(23(20(23|22|22 (23| 21| 22| 261 111111 f1|1§1({2f)1]1 12
06.- | Campafia de registro de nacimientos gratuita, CAMPARA 400 0.00% Q.00%
o o
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADIOS 2025 (INICIAL]
EJE 3. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GDBERNANZA DEMOCRATICA
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EIE 3. GOBERNABILIDAD CIUDADANA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 5 OPTIMIZACICON DE RECURSOS
~ bmiEvo 35 con lgs ciudad: con d, effcacia y efl
ESTRATEGIA 3.5.1 Optimizar los recursas di ibles del fcipio, diversifi 53 en los diferentes efes del desarrollo municipa!
IINEAS DE ACCION 3.5.1.8 Uniformidad de los servicios piblicos, es decir, el gobierna debe dar ef mismo trato a todos los ciudadanos
UNIDAD RESPONSABLE INTENDENCIA ¥ SERVICIOS GENERALES
FINALIDAD FUNCION SUBFUNCION TIEA PRESUPUESTO APROBADO PRESUPUESTO VIGENTE
2, DESARROLLO SQCIAL 2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS COMUNALES 2.2.6. SERVICIOS COMUNALES € PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS $1,164,306.19 $1,164,306.19 A‘J::;m
FONDD FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES [ CRAVE! I FGP
NUM. DE [RTUTION BETAS ESTRUCTURA DE LOS NIVELES DE LA MATRIZ DE INMCADDRES (FORMULAS] EIECUCION METAS
" U, A -
5 i) DEMEDDA L mene. glrimialmlslilalslolnlolomfel v T AIM ] i]A]lS | aln]b][torAt PARA LA APLICACION EN LA PROGRAMACHSN} o) (%}
31|28|31(30(3130|31(31|30(313031| 365 |31(28|31|30(31(30|3131|30|22]30]31 365
oL~ Mantener, de maners diaria, la impieza de ealles, ACCION 1,200 9.00% 0.00%
avenidas v lotes baldlos.
] a
Conservar Ia limpieza, de los bienes municipales y realizar 31(28 3130|3130 |31(31|30(31(30(32| 365 |31|28(31|30|32 3031313031 30 (31| 365
02.- |los servicios de Intendencia en los edificlos publicos ATCION 1,200 0.00% QRO0%
municipales. 0 .
31128(31|30|31(30(313130|34|30|31 365 41414 |a(a|a|a|a|3|a|4 4 48
03.- | Revislon y supervisién de Agua Potable y Alcantarillado, ACCION 1,200 S00% Do%
L] [
PORCENTAIE DE PRESUPUESTACION=(PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTO
PROGRAMADO}* 100
31]2831|30|31|3031(31(30|31|30(31| 365 414|4|a|4 4|4 |4|4|a|a]a 48
04~ | Revisién y supervisidn de alumbrado pdblica. ACCION 1,200 0.00% 0%
PORCENTAIE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS)*100
[} 0
PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS={BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS
31|28|31(30(31(30|31 3130313031 365 [31|28)31(30|31 (30|31 3130313031 365 PROGRAMADOS]*10D
05 Lllr!gla, recu»leccléh. traslado y disposiclén final de ACCION 1,200 0.00% Q.06
sélidas,
[} [}
31(2831|30)3130/31(3130(32(30(31| 365 | 3128|321 30|31 /30|31 31|30 323032 3es
06.- | Limpieza de mercados y centrales de abasto, ACCION 1,200 G.00% 000%
] o
31|28|31|30(31(30(31|31|30|31(30(3L| 365 31(28)|31|30|31(30(313130|31|30(31| 365
ACCION 1,200 0.00% 0.00%
o 0
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PRESUPUESTO BASADG EN RESULTADOS 2025 {INICIAL)
EIE 3. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRATICA
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EJE 3. GOBERNABILIDAD CIUDADANA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 5 GPTIMIZACION DE RECURSOS
OBJETIVO 3.5 Gob can los ciudad; con d, eficacia y eficiencl:
ESTRATEGIA 3.5.1 Optimizar los recursos di ibles del icipi ta inversidn en los diferentes ejes del desarrolia municipal
UNEAS DE ACCION 35.1.9 ded mismo que deberd apli alos fu plblicos icip con enfoque en ei cumplimiento de las feyes v los procedimientos, asf como, en los resultados y el impacto en el bienestar sodal
UNIDAD RESPONSABLE INSTANCLA TECNICA DE EVALUACION AL DESEMPENO
FINALIDAD FUNCIGN —_SUBFUNCION : PROGRANIATICA PRESUPUESTO APROBADD PRESUPLIESTO VIGENTE
1.3,4, ACCEST A LA INFORMACIIN PUBLICA RESULTADO DEL
1. GUBERNATURA 1.8, OTROS SERVICIOS GENERALES GUBERNAMENTAL E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS. $114,388.00 $114,898.00 v
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES CLAVE: 1 FGP
o oE LHCUCION SETAS TSTRUCTUNA OF 105 HIVELES DELAMA ﬁl?! DETRRCADNORES FORMULAS] BITCUGON | MiTas
[ A b DA
N ACTIVIDADES EoENEa muer Fefsfmlalmislilalsloln]olowm] s Ml Almlala]a 0lN]|o]rotaL PARA LA APUTALION E8 LA PROGHAMACION| [T ]
20(15| 0|00 c|lo|o|o|ofw|15| 60 | 4 olojoflofo|a o|2|3| 12
01.-|Creacidn del Plan de Trabajo, PLAN 1,200 0.00% 0.00%
L} 0
Concertar y coordinar aeclanes can las distintas dreas 23|20 21|22 (23|20 |23| 22|21 23] 21| 22| 261 1 NN 11 Ty
administrativas del municipio para la cansulta,
02~ i i i luacidn y ACTION 1,200 aN0% D%
retr del plan de i ¥
programa operativa anual. o 0
. 2312021 (3223|2023 (22|21 23|21 (22| 261 1 1111|111 1111 12
Brindar asesorfa en la realizaclon de Instrumentos
03.- |administrativos a las diferentes dreas de la administraclén ASESORIA 1,200 PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION=(PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTO G.00% 0n80%
piblica municipal. o o PROGRAMADO}*100
[ PORCENTAJE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADQS)* 100
oj1s|22{aojo|cfo|o|jo|ofo|o 37 0 4fofofofjafa ojofo0 ?
4. de RBR (| basado en dos), PR 1,200 PORCENTALE DE BENEFICIARIOS=(BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIQS o.00% 0.005%
° M PROGRAMADOS}*100
20|1s|ofoje|lojojoflalolo|o 35 4 ojojofolo|D alo| o 7
5. Integracidn del ngn.zma Operativo Anval del H. p0A 1,300 0.00% o.00%
Ayuntamiento Municipal.
] o
Of1s|a|15/o0 (15| 0 f1s|{a|15]| 0|15 80 olojofl1fjoflo]o|1 ajoc 1 3
06~ | Aplicacidn de Evaluaciones Internas, EVALUACION 1,200 0.00% O00%
o 0
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTAROS 2025 (INICIAL)
A. INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EJE 4, BUENA ADMINISTRAQION MUNICIPAL
PRUGRAMA PRESUPUESTARID 1 COMBATE A LA CORRUPCION
DOBIETIVO 4.1 Combate frontal 2 Ja corrupeién en las i k les del lcipi
ESTRATEGIA 4.1.1 Fomentar iz trasparenciz del destino de los recursos piblicos
4.1.1.2 Auditar de manera interna |as dreas del ayuntamiento para que el cabildo tenga en conatimiento el estado de ingresos y egresos permanentemente
4.1.1.4 Fomentar la préctica de ética profesiona) entre los servidores piiblicos conferencias tri i
LINEAS DE ACCKIN 4,1,1.5 Dar Imk al limi dela tividad aplicable a los suletos obligados en materia de transparencia
4117 par al i detap de las declaracionas p: yde por parte de los ios piblizos I
4.1.1.10 Presentar los informes Semastrales, la Cuenta Piblica Anwal y Salventaciones, de fa fiscalizacion de los recurses, ahte las de fl ¢
UNIDAD RESPONSABLE ORGAND DE CONTROL INTERNO
FINAUDAD FUNCION SUBFUNCION CLASIFICACION PROGRAMATICA PRESUPUESTO APROBADID PRESUPUESTO VIGENTE
1.84. ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA " RESULTADO DEL.
N . RVICH .| X
1. GUBERNATURA 1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES GUBERNAMENTAL E PRESTACIGN DE SEI 0S PUBLICDS. $168,336.00 $168,336.00 AV
FONDO FONDD GENERAL DE PARTICSPACIONES [ CLAVE: I FGP
M, D HECUTON NETAS LNEUOON | METAS
e LTV +1 U. DE MEDIDA FORMULAS PARA LA APLICATIGN DE LOS INDICADORE!
- BanE - BENER, e | r|mlalm]e]s]als]|aoln]o|rom)elrm]alm]ls]slals]oln]loly OTAL SORSY (1] (1.
rvisar la ad da sdministracion de | . 23|20(21122)23(20(23|22|21|23|21|22| 2z61 4144 )a|ala|a|a|4]|a|4 43
o3 [Bupenvisar la adecua ;“ TR L SUOERVISIONES | 1,500 oo0% | oo0x
X o )]
N N - wjwwjojojc|lofoje|afoflo]o 28 4lafafalalalalafls(a]4]|s 48
02 | Atencién a quejas reahm'ias por los ciudadanos sobre [a ACCION 1,500 3.00% 2.00%
prestacidn de serviclos pablicos, o o
Coordinacié SaTéraas It bol 31|28(31|30|31(30|31|31(30]|31]30(31( 365 414 (4|a|a|a|a|a])8|[a]|4]|4 48
03, o0ft r{ac I:'mn as dreas para Hevar a cabo las ACC'ON ljm 0.00% 0.00%
Ll o o PORCENTAIE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EIECUTADO/PRESUPUESTO
PROGRAMADO}* 100 —
e 2 23|20(21|22|23(20(23|22|21|23| 21|22 281 4(ajals4|4|ala|a|a]|a]|a]s 48
™ Atender los requerimientos por parte de '3 Auditoria ACCION 1,500 0.005 0.00%
" |superior del Estada, o PORCENTAJE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS)*100
o
. o P 23|20|21(22(23|20(|23|22|21|23|21|22| 261 41 4| 4)lald|al|a|als|lalala a8 PORCENTAIE DE BENEFICIARIOS={BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIGS
5.0 fons Eoli Rera = REUNIONES 1,500 PROGRAMADIOS)* 100 000% | o.00%
manuales operativos.
] [
Rﬁ"“"]"' | de *“:‘:d 23|20|21|22|23 (w023 |22|2|23|2a|22| 261 |a|a|a|a|a|a|a|a|a|alala| as
86.- dep_end iendo el casa ¥ |a gravedad de los actos u - ACCION 1,500 0.005% 0.00%
por los p de servicigs
putlicos. o L]
m bo las e 2s legal Jas Instanct 230120(21 122123 (20(23|22021|23|2 |22 2861 b I O I I O O A A A O - O O O 12
07~ levar a cabio 1as denuncias legates a las instanclas ACCIéN 1'500 0.00% 0.005%
pertinentes dependiendo el caso. o o
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PRESUPUESTQ BASADO EN RESULTADOS 2025 (INICIAL}
A. INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS ¥ COMBATE A LA CORRUPCION
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EJE 4, BUENA ADMINISTRACION MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 1 COMBATE A LA CORRUPCION
QRIETIVO 4 1 Combate frontal 3 Ia corrupcidn en las i b del ickoi
= ‘ESTRATEGIA 4 1 1 Fomentar la trasparencia del destino de los recursos piblicos
4,1.1 1 Mantener el elercicio del servicio pdblica transparente, cumpliendo en tiemgo v forma con las obligaciones de transparencia ante los entes piblicos carrespondientes
LINEAS DE ACCION 4.1,1.3 Crear portales de internet informativos para publicar los ingresos y egresos y demés Informacién pitilita que compone Ia cuenta publica municipal
4,1,1.6 Dar b 2l cumplii dela ivi icatle a los sujetos obligados en materia de transparencia.
UNIDAD RESPONSABLE IMRECCION DE TRANSPARENCIA
FINALIDAD FUNCION SUBFUNCION CLASFICACION PROGRAMATICA PRESUPUESTO APROBADO. PRESUPUESTO VIGENTE
1.8.4ACCESO A LA INFORMAGION PUBLICA - RESULTADO DEL
. E . A ENE . ouBI X X
1. GOBIERNO. 1.8, OTRQS SERVICIOS GENERALES. GUBERNAMENTAL E PRESTACION DE SERVICIOS PUJBLICOS $150,944.00 $150,944.00 AVANCE
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES I TLAVE: ] FGP
WM, 104 REETAS T
NE ACTIVIBADES U, 5 mkcspa | WUM. DE Lt — FORMULAS PARA LA APLICACION DE LOS INDICADORES o iemd ot
BENER. JElFlmlalm]ifa]alslalnlolroral elrTmT AT I T TAlsaln] o] oA 1~ ]
I " cto 3 los di st Neados al 2312022 (22(23|20|23|22|21)|23|2t(22| 261 als 8|8|8|8|8|s8|8|8]|a8 96
0. nves! ga.r can respecto a los diagnosticos aphcados al ACCION 1,500 0.00% 0.00%
en temas de
0 [}
" b de actualizaci N olw|jojofaja|o|o|lojo|o|o 20 8|B8|8|8|8|8|8|8|8|[8|8|8 86
az.- levar a caba cursos de actualizacian con respecto a ACCIdN 1,500 0.00% C.00%
Transparencia y Acceso 3 la Informacidn. ° o
o 31|28|31130(31(30|31(31|30]|31|30]|31| 365 s|l8(8|8fs8|(8|B|&8|8|8|8|B 56
M. ‘Elaboradlén de formatos para recopilacién d‘e iz ACCION 1,500 a.00% 0.00%
informacién carrespondientes a transparencia.
[ 0 | PORCENTAIE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTO
i PROGRAMADO}*100 —
dei N B |20|21 (2223|2023 (22|22 23|21 |22| 281 s|8|8|8|8|s3|8|a|8|s|[s|8 36
04 2 g S8 e S AR sEsa ACCTIGN 1,500 aoex | aoox
dirlgidas al H. Ayuntamiento Municipal. o o | PORCENTAE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS)*100
2(20|21|22(23|20(23|22|21|2a|21(22| 261 |8 |8 |a|8|8|8|8|a|s|s]|s|8a]| s PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS={ JARIOS REALES |CIARIOS
05~ | Apoyo e Informacion a usuarios y piblico en general. ACCION 1,500 PROGRAMADOS)* 100 0.00% L1
[} 0
ién de | fo digital d | 23|20(21|22)|23(20(23|22|21|23|21 22| 262 8|&|8|B|8B8|(B8|B|3|8|8|8]|8 96
06.- Actualizaci _n le |3 plataforma digital de Transparencla ACCION 1,500 .00% 2.00%
correspondiente al partal de internet. p o
= b 232021 (22|23 (20(23|22|21|23|21| 22| 261 3a|8|8|8|8a|s8)|8|8|8|8|a|8 9%
a7 Recapilacion de Informacién sobre planeamliente para ACCIGN 1500 0.00% 0.00%
actualizar {a plataforma de intemet. o 0
[ |
9 v Ta
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PRESUPUESTO BASADD EN RESULTADOS 2025 (INICIAL)

A. INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS ¥ COMBATE A LA CORRUPCION

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD EJE 4, BUENA ADMINISTRACION MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2 ADMINISTRACIGN DE LOS RECURSGS
OBIEEO 4.2. Posicianar al Municipio como |a base para lograr ef desarralio de Méxica,
ESTRATEGIA 4.2,1 Transitar hacla un municipio que genera desarrollo para e! bicnestar de sus habitantes

4.2.1.1 Administrar los recursos pdblicos en estricto apego a fas leyes y normas bajo los criterios de austeridad y combate 3 la corrupcion
4,2.1.2 Administrar de forma activa y dentro de los plazos establecidos, fos recursos contempladas en et Presupuesto de Egresos dei Municiplo
4.2.1.3 Hacer sinergia con los programas del estado, federacion e iniciativa privada, para fartalecer el nivel de capacidad econdmica del municiplo

LINEAS DE ACCION 4.2.1.4 Ejercer de manera responsable, planeada y horesta el presupuesto publica.
4.2.1.5 Crear un antorno f: bie para el fortal émico local
4.2 1 6 Incentlvar la clrculacian de los recursos econémicos del sector publico y privado en el municipio.
UNIDAD RESPONSABLE PRESIDENCIA MUNICIPAL
FINALIDAD “FUNCION SUBFUNCION CLASIFICACION PROGRAMATICA PRESUPUESTO APROBADO PRESUPUESTO VIGENTE
1.3, CODRDINACION DE LA POLITICA DE [ PI.ANEACIEN, SEGUIMIENTO EVALUACION RESULTADO DEL
1. GOBIERNO, GOBIERNO. 1.3.1, PRESIDEMCIA/GUBERNATURA DE POLITICAS PUBLICAS $4,250,010.18 $4,250,010.18 AVANCE
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES I CLAVE: ] FGP
NUM. DE EECULRIN BIEVAS LHCUCION | METAS
U, DE MEDIDA FORMULAS PA APLICALH 105 INDI
- Sy e BeMER. Jelrlmlalmla]ifals]olniolmwmlelsmlalmlsli[ATS |olu]o TOTAL o g a0 = (1) o)

23120121122(23§20 232201212321 (22| 261 |4 |4 | 4| 4|4 |[a]|a|a|a|als]|a]| a8
Brindar atencidn a la poblacién a través de audiencias ACCION 1,500 "

0l
pliblicas.

de d ionada con las 6wjojlojojefa|ojofafajo| 2 |2|2 ¢0|o|o|olo|a|le|o|o|n| 4

02, defH. icipal, depend ACCION 1,500 0.00% 0.00%
estatales, federales y salicitudes en general.

31/328|31)30(31(30(31(31(30(31(30(31| 26 | 1|1 |1 |21 |1 1|1|2|1]|2[1]1 1z

03.- |Visitas a idades y colonias el N ACCION 1,560 PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EIECUTADO/PRESUPUESTO 0.00% Q.00%
PROGRAMADO)*100
] 0
Presidir [as sesianes y dirigir las debates del Ayuntamienta PORCENTAIE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/D1AS PROGRAMAROS)* 100
do parte en las con vozy voto ¥ con 23|20)|21(22(2320|23(22 (2123|211 (22| 261 1(1)1 21112 |21f2|2|21]|1d 12
04 [Votode _calldad en caso de empate y facultad de veta ACCION 1,500 0.060% 000X
suspensivo para efectos de analizar y vatar de nueva PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS={BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS
cuenta e! asunto que lo haya [ ] PROGRAMADOS)*100

motivado.

Convacar a sestones extraordinarias junto con la mitad de 23(20121122123/20)123|22)21(23(21|22| 261 |1 |1 |1 |af1|2f2f1|2|2|1|1]| a2

05.- | los regldores, slempre que se trate de asuntos wrgentes y ACCION 1,500 0.00% 0.00%
de trascendencia.

Dirlglr, vigllar v dictar fas medidas necesarias para el buen
funcienamlento de los serviclos piblicos Municipales,

ACCION 1,500 0.00% .o
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 (INICIAL} |
A, INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION —|
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO E£JE 4. BUENA ADMINISTRACION MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
OBIETIVO | 4.2, Posicionar at Municipio como 1a base para lograr et desarrollo de México.
- ESTRATEGIA 4 2.1 Transitar hacia un icipio que genera desarrallo para el bienester de sus habitantes
4.2,1.1 Administrar los recursos pablicos en estricto apego a las leyes y normas bajo los criterios de austeridad y combate a la cortupcién,
4.2.1.2 Administrar de forma activa y dentro de los plazos establecidos, los recursos contemplados en el Presupuesto de Egresos del Municipio.
4.2,1.3 Hacer sinergia con los progl del estado, fedi éne iva privada, para fortalecer el nivel de i é del p
UNEAS DE ACCION 4.2.1.4 Ejercer de manera responsable, planeada y hanesta el presupuesto piblico,
4.2 15 Crear un entorno ble para el fortal i ico lacal
4.2.1,6 Incentivar |z circulacidn de las recursos econdmicas del sector publico y privado en el municipio ‘
UNIDAD RESPONSABLE REGIDURIA
FINALIDAD FURCION SURFUNCIGN [ CUASIFICACION PROGRAMIATICA PRESUPLIESTD APROBADD PHESUPUESTO VIGENTE
1. GOBIERNO, 1.3. COORDINACION DE LA POLITICA D€ 1.3.1. PRESIDENCIA/GUBERNATURA E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS $737,217.16 $737,217.16 ERLErS
GOBIERNO. AVANCE
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES | ciave | FGP
| NUM, DE HIESUNGON FRETAR ESTRUCTURA [ LOF NIVELES 0 LA MATHIZ DE INDHCADORLS romsayLay ] Lacucion | metas
. CEIERES Shln Al Aty GENEF. JE| v islafmslililaleloln]|olwmlilrlmlalalilila 5 | O] N8| D]|TOTAL PARA LA APLICATTON EN LA PROGRAMAMTHIN (1] [y 1]
B)jw|n|n2|3(20(23|22|121|23(21(22| 260 | 4| 4| a|4a|8|a|la|ala|alas|s]| @
ol Gestldn de recursos ante las diversas dependencias ACCION 1500 0.00% 0.00%
Ferderales y Estatales.
[} [}
wjw|jojofojojo|lojolojofo] 20 J|2|2|o|c|la|o|o|ja|lo|e|o|lo]| 4
02.- |Recabar salicltudes de apoyo a comunidades. ACCION 1,500 0.00% 0.00%
] D
PORCENTAIE DE PRESUPUESTACION=({PRESUPUESTO E!ECUTADO/PRESUPUESTO
PROGRAMADO)*100
3|20(21|22(|23(20(23|22|21 (23| 1|22 281 b O S A O P I A O O O A I A O O I | 12
0a- | Asistir puntualmente a las sesiones def Ayuntamlenta con ACCION 1,500 ) 2.00% 0.00%
vaz y voto. PORCENTAIE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS)*100
[} 0
PCRCENTAIE DE BENEFICIARIOS={BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIQS
) 31(28(31(30(3t 30|38 31 303z]s0(3a| ses |1 |a|a]a|afa]a|a)ala]a]a]| 22 PROGRAMADOS]" 100
Desempefiar y presidir las Comisiones gue les encomiende
04.- el Ayuntamienta e informar a dste de los resultadus de sus ACCION 1,500 0.00% 0.0m
trabajos.
a a
Propaner al Ayuntamiento las medidas y accones que B|w|2n|2|nfwfal2|alalalz) w |12 fa]a]2]2]2] 22
deban acordarse para el mejoramlento de las distintas
05.- | ramas de la administracién y de los serviclos municipales, ACCION 1,500 0.00% 0.00%
cuya vigilancia les corresponda o fes haya sldo
lencomendada. 4] o
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 {INICIAL)

A. INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS ¥ COMBATE A LA CORRUPCION

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

EJE 4. BUENA ADMINISTRACION MUNICIPAL

TESORERA

U
LIk

i""ATZJRA

ACAPETLAHUAYA, GRO.
{-000T

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2 ACION DE LOS RECURSOS
OBIETIVC 4.2, Posicionar al Municipio como 13 base para lograr ! desarrollo de Méxica.
ESTRATEGIA 4.2.1 Transitar hacia un municipio que genera para el bi de sus habj
4 2.1.1 Administrar ios recursos publicas en estricto apego a las leyes y normas baje fos criterios de austeridad Y combate a Ia corrupcidn
4,2.1,2 Administrar de forma activa y dentro de los plazos establecidos, los recursos contemplados en el Presupuesto de Egresos def Municlpio,
4.2,1.3 Hacer sinergia con los progy del estado, federacidn e iniciativa privada, para fortalecer el nivel de cap d econémica del lei
LINEAS DE ACCION 4.2.1 4 Ejercer de manera responsable, planeada y honesta el presupuesto pablice
4 2,15 Crear un entorno favarable para el fortalecimiento econdmico local.
4.2,1.6 Incentivar la circulacién de 1o recursos econdmicas de! sectar pdblico y privado en ef municipio.
UNIDAD RESPONSABLE SINDICATURA MUNICIPAL
T —
FINALIDAD FUNCIGN SUBFUNCION CLAS) PROGRAMATICA PRESUPUESTO APROBADO PRESURUESTO VIGENTE
1. GOBIERNO., 13, COORDINACIGN DE LA POLITICA DE 1.3.1, PRESIDENGIA/GUBERNATURA E PRESTAC!GN DE SERVICIOS PUBLICOS $320,054.07 $320,054.07 EATREESEE
GOBIERNQ. AVANCE
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES CIAVE | FGP
g ACTIVIDADES . DE MEDIDA NUM, OF EJECUCION METRS ESTRUCTURA DE LDS NIVELES DE LA MATRIZ DE INDICADORES (FGﬁMUuS‘ LRIUCION | METAS
) BENER, JE[F|mlalmla|o]alslolnlolrora] el v TwlaTw]: AlsTalw] o oA PARA LA APLICACION EN LA PROGRAMACION) [ ]
23|20 21|22(33 20|23 |22 |28 |2 (21| 2| 261 4(4(4|4|4|4|[4|4|4|a|4]|4 48
01.- | Apoya en solucianes de problemas vecinales. ACCION 1,500 0.00% G.00%
[ L]
wjwjo|laofo|o|ofafjajo|o|a 20 212|joflafofofjojoflofo]lo]|oO 4
.- Procurar defender y prAn.m.aver tos intereses patrimoniates ACCION 1,500 .00% o.00%
¥ econdmicos del Municipio.
0 ]
al v gestionar 31(28131|30131130(31(3130|31(30(31| 365 | 1|1 |12 )a|2|a|a|afa|a2]|1]| 22
13- |los negocios de la Hacienda Municipal, asf coma efectunr ACCION 1,500 PORCENTAJE DE PRESUPUESTAGON="’RESUP:"ET° EJECUTADO/FRESUPUESTO 0.00% o.00%
los cobres de los créditos a favor del Ayuntamienta. o 0 PROGRAMADO)*100
PORCENTAIE DE PROGRAMACION=({DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS)* 100
23|20(21|22|23 20|23 |22|21|23)| 21| 22| 261 b I O I O I O - A W O I A O O 12
4. Auturizar ias gastos que deba realizar la administracdn ACCION 1,500 0.00% oo
Municipal. PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS={BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS
0 0 PROGRAMADOS)*100
Autorizar Ias cuentas publicas y verificar que éstas se 33|20 2122|323 (20(23|22|21|23]|21|22| 261 B I U I T O I A I A A N A O O - 12
5.« | remitan oportunamente a la Auditora Superiar del ACCION 1,500 0.00% 0.00%
Estado.
o o
Vigilar |a organlzacién y funclonamlento de las centros de 2120(21122123120123 | 22| 24123 | 21 (22| 261 Bl R I I I R RS N I I 2
06.- o arresto que d del ACCION 1,500 0.00% 0.00%
X 0 [}
: J!
@
H, AYUNTAM
IE|
CONSTITUGIO NT?‘ lﬂ;ﬂwulicxéccwu_
JONAL P10 DE
GRAL. CANUTO A. NE FUTO MUNICIPAL ?
Ri NTAMIENT DE o
TESOR ONSTITUCIONAL MU
ERIA consm - A, NERI H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
ACAPETLAHUAYA, GRo NTROL > AL MUNICIPIO 0%
2024-2027 GRAL. ANUTO A. NERI
PROFRA. MARIA DE J ITO SOTELO



PRESUPUESTO BASADGC EN RESULTADOS 2025 (iNICIAL)
A. INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, RENDICIGN DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD EJE 4. BUENA ADMINISTRACION MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO T ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
OBIETIVO 4.2, al tomo |a base para lagrar &l desarrollo de México.
ESTRATEGIA 4.2.1 Transitar hacia un municipio que genera para el bi desus
4 2.1.1 Administrar {os recursos publicos en estricto apega a las leyes y narmas bajo os eriterlos de austeridad y combate a Ja corrupcldn.
4.2.1,.2 Administrar de forma activa y dentra de los plazos establecidos, los recursos contemplados en el Presupueste de Egresas del Municipio,
4.2.1.3 Hacer sinergia con los prog; de! estado, fed 6n e iniclativa privada, para fortalecer ef nivel de cldad armica del if
LINEAS DE ACCION 4.2.1.4 Ejercer de manera responsable, planeada y honesta el presupuesta publico
4.2.1 5 Crear un entorna para el fortalecim tocal
4.2.1.6 Incentivar la circulacién de 103 recursos ecandmicos def sector publico y privade en el munlcipio.
UNIDAD RESPONSABLE TESORERIA MUNICIPAL
FINALICAD FUNGION SUBFUNCION, CLAS| PROGRAMATICA PRESUPUESTO APROBADO PRESUPUESTO VIGENTE
1.5. ASUNTOS FINANCIEROS ¥ . RESULTADO D2,
1. GOBIERNO HACENDARIOS. 1.5.2. ASUNTOS5 HACENDARIOS E PRESTACIGN DE SERVICIOS PUBLICOS §3,240,942.92 $3,240,942.52 AVANCE
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES | CLAVE: FGP
R — —
NUM. DE EJECUCION METAS ESTRUCTLUIRA DE LOS NIVELES DE LA MATRIZ DE INDICADORES (FORMULAST Elcucion | mevas
NP CTIVI L1, DE MEDIDA
ADAoES pntasnd I8 w3 2 0 9 0 P I T A Y Y Y S B 8 R PARA LA APLICACICN EN LA FROGRAMACION) ] ]
" " . 23|20(21 (2223 (20|23 )22 |21| 23| 21| 22| 261 414 (4|a|a|a|a|laja[a]a|a 48
N Praparctonar Jos ApOYas ecanomicos necesarios para el
- correcto desarrollo soclal del Municipio. Accion 180 oo
0 o
Participar en la formulacién de las proyectos de lojwwjojafojofojafojoje|o 20 2/2j0foj0j0|0 0jofo|D|D 4
02. de egresas y de Ingresos que corresponde at ACCION 1,800 .00 oans
Ayuntamlento, o o
. custadlar, v los ingresas 31128|31|30(31|30(32|31)30|3z)30(31| 385 |y |1 |a|afafa)a|afla|af2]|s]| 22
03 prwenlentef de los Impuestes, derechos, productos o ACCIGN 1,800 0.00% Q00%
aprovechamientos que consigne la Ley de Ingresos
Municipales. 0 g
Uevar la contabilidad del Ayuntamiento y formular ia
L erta izt o Hoclend Puilics Meicio), s coma . S| jeajstiaae s s |1z i)l om | e o e e STACIONSIPRESUPUESTO EICLUTADD/PRESUPLESTO |
04 elaborar dos informes Finanderas semestrales en los ACCION 1800 PROGRAMADO)? 100 o.0m
de Ley. o 0
PORCENTAJE DE PROGRAMAC!ON=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS #1006
Irtervenir en los estudios financieras, evaluanda las 31/28(31(30(31(30(31(31(30]31|3031| 268 fa[afz]|a|efafaa])a|a|a]1]| 22
as, de delas Accidn 1,800 0.00% 0%
operativos y de inversian, [ [ PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS={BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS
PROGRAMADOS)* 100
Efercer el gasto publica municipal promavienda ef cobro 31028313031 (3032 |31f30]31(30fa1| 3es |1 |2 |z)afafafa|a]2]a]s]|2]| 12
06 de s ingresos y e; xla:sga de las erogaciones » ACCION 1,800 0.00% QO
como el manejo de los fondos. o 0
Cuidar de la puntualidad de las cabros fiscales, de la
de las dela anel 31|28|31/30(31(30(32(31]|30(|31)3031| 35 |11 |a|sf1fafa]|afa|ef2]s] 2
@7~ |daspacho de los asuntos de su competencia y del buen ACCION 1,800 0.00% 0.00%
arden y debida comprobacién de las cuentas de Ingresos y 0 P
2, O Lo yecos,
al dfa los libros de cala, diario, cuentas corrientes y 31|28(31(30(31|30|31(31|30|31)|30|31| 365 L O O I A I S O N O A A N O 12
ires y de reglstra que sean necesarias para fa deblda ACCIGN 1800
- | 4 Jurobacién de los ingresos y egresos. 0 °
ek
H. AYUNTAMIE 4
O MURTCT S .
by g
CONGS"TUCIONAL MUNICIPIO Dg : K%%:;w"
RAL. CANUTO A. NER o AY,-,““"T, AMIENTO piumicys,
. TOR
TESOR ERIA ELABDR AUTOS GR CIONA;, MUN)c;p,OAé'E
ACA ' AL CANLITG . gy
PETLAHUAYA' GRO - r . ) O e
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADQS 2025 {INICIAL)

B. IGUALDAD DE GEMERO E INCLUSION SDCIAL

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EJE 5. IGUALDAD DE GENERO Y NO DESCRIMINACION
PROGRAMA PRESUPUESTARIO _ 1 EMPODERAMIENTD DE LA MUJER
OBIETIVO 5.1 Pramover una vida libre de desi iscriminacién y violenciz para las nifias, nifics, adolescentes y mujeres en el municipio
' = ESTH'EEGIA — 5.1.2 Apoyar el empoderamiento de las nifias, como estrategia clave para romper el ciclo de d i6n y viol
5.1.2.1 Reallzar confe jas con enfoque a fortal los y para que més nifios, nifias, adolescentes y mujeres tengan fa libertad, la informacién y &l apoyo para tomar decisiones sobre su propia vida v actuar para hacerlas
LINEAS DE ACCION reatfdad,
5.1,2.2 Con el apoyo de las Unidades de Genero de la Sacretaria de Ja Mujer del Gobierno del Estado de Guerrero, realizar pléticas en las Escuglas v localidades del Municipio con enfaque a Jurfdicas y i de ta mujer
UNIDAD RESPONSABLE MMRECCION D SECRETARIA DE LA MUIER
FNALIDAD FUNCION SUBFUNCION CLASIFICACION PROGRAMATICA PRESUPUESTO APROBADO PRESUPUESTO VIGENTE
2. DESARROLLO SOCIAL 2.6, PROTECCION SOCIAL 2.6.5. OTROS GRUPOS VULNERABLES E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS. $144,952.00 $144,952.00 ntss:.vm et
FONRO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES CLAVE: I FGP
N ACIVIOALES U ot mepipa | HUM. O Mecyoon — FORMULAS PARA LA APLICACIAN DE L0S INDICADORES THCUSION § Waeres
e senee e lo [mlalml o] ilals]oln]e|wm]e]|r|mlalsli[iTalsToln]o]rora i s =) ™

N N 20/20|20|20/20 20(20|20/20/20/20(20| 240 | 42| 4 |4 |4 | 4|4 4|4 /a|a|a]|a 43
Elaborar estutiios para evaluar la situadon de viclencla an

i 080X
0 las nifias y mujeres de nuestro munieipio. PROGRAMA 1200 R R B.00%
fealizar ‘id ’ e"‘ll“‘ ‘:!""':5 V' e “"e 20(20(20/20|20|20(20(20(20(20(|20(20| 240 |4 |4 |4 |af4a|a|la|a|4|a|a|a| as
02~ nuestro munidplo con alto Indice de violenda en mujeres y CONFERENCIAS 1200 N
nifias can ef fin de prevenir y erradicar |a violencia en nifas 00% 0.00%
y muleres o 0

Impartir talleres en las colonias y comunidades de nuestro

20| 20|20|20|20|20|20|20|20(20|20|20| 240 4|(a|a|la|ala|ala|lasl a|lsla 48 PORCENTAIE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EIECUTADO/PRESUPUESTO
b municipio ean alte indice de violencia en muferes y nifias

03, N ‘TALLERES 1,200 PROGRAMADO)*100 0.00% 000%
con ef fin de erradicar y pravenir la violencia en mujeres y
0 o
nifias.
PORCENTAIE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS)*100
Coardinar con el dif municipal [lavar acabo el dia 20(20(20 2020|2020 20| 20|20| 20 20| 240 414|444 4 1 28
04.- [internacional de la mujer en (a zona urbana y rural de CAMPARAS 1,200 0.00% 0.00%
nuestro municple | ] 0 PORCENTAIE DE BENEFICIARIOS={{ ICIARIOS REALE: ICIARIOS
PROGRAMADDS)*100
Realizar pldticas, talleres y cursos sobre Ia viclendla a la 2020|2020 20|20(20|20|20|20(20| 20| 240 414144 4 |4alala|lals|4|4a 43
05.- | mufer, para fomentar ef respeto a suderecho de una vids | CONFERENCIAS 1,200 o0 000%
digna y libre de violencia en la zona rural y urbana. 0 0
Impartr talleres de artes y oficias para pramover 20(20/20|20(20|20|20(20(20|20|20(20| 240 414|444 /4/a|a|4|a|48/2 43
06.- yuna i que les parmita TALLERES 1,200 o0 000N
mejorar [a situacion personat y famillar 0 o

H. AYUNTAMIENTO MUNICIP, e B :
AL #. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL g :
oogRAL clngL MUNICIPIO D5 CONSTITUCIONAL MUNICIPIO DE’ H. AYUNTAMIENTO MUNIGIPAL, A
. UTQ A: NERI GRAL. CANUTO A, NERI Gogmutggﬁ& MUNICIPIO Dz H. AYUNTAMIENTO MUNICIR
TESORERIA ORGANO DE CONTROL - CANUTO A. NERI CONSTITUCONAL MUNIGIDKG
ACAPETLAHUAYA, GRO. ING, - AYURA GRAL. CANUTO A, NER)
2024-2027 ACAPET, . Gro . PRESIDENCIA
L. C. HERACLIO ROMAN MARGUINA NTINA ALMAZAN TAORAL v,
TITULAR DEL ORQANO DE CONTROL SINDICA PROCURADORA

INTERNO MUNICIPAL

121 o]
PRESIDENTE MUNICIPAbgag o A, GRO,



PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 (INICIAL)

B. IGUALDAD DE GENERO E INCLUSIGN 50CIAL

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EIE 5. IGUALDAD DE GENERO Y NO DESCRIMINACION
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2 IGUALDAD DE GENERO
- — OB\.IETqu_ === 5.2 Fomentar (2 igualiad de género en la cultura del municipio.
| === = I_ESTMTEGM ~mt 5.2.1 Transformar los patrones de conducta y redefinir las relaclones de género
5.2.1.1 Implementar dindmicas alusivas a la igualdad de género en fas it de
LINEAS DE ACCION 5.2.1.2 Establecer en los centros de educacion conferencias sobre la importancia de la igualdad de género
UNIDAD RESPONSABLE DIRECCION DE EQUIDAD DE GENERO B
FINALIDAD FUNCION SUBFLINCION CLASIFICAGION PROGRAMATICA | PRESUPUESTO APROBADC PRESUPUESTO VIGENTE
T
2. DESARROLLO SOCIAL 2.6. PROTECCION SOCIAL 2,6.8. OTROS GRUPOS VULNERABLES E PRESTACIGN DE SERVICIOS PUBLICOS, I. $219,878.92 $219,878.92 RE&:'::ND;DEL
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES | FGP
MM, OF HCHON METAS T N TS
T ACTIVIDADES o, o s | MM e —— -~ FORMULAS PARA LA APLICACION DE 10S INDICADDSES o] i
BENIF Efrimalam bialsjolMlolrorall e ¢ [ml &Ml a3 1A ol | o} i~ L
20120/20(20(20|20/20(20(20/20(20(20| 240 |4 | 4|4 |4|a|4|a|a|a|a|s|a| a8
o1~ ::,::Tﬁa por fa lucha contra (a violendla por Ja diversidad CAMPARAS 500 } 0.00% c.00%
| [ °
20/20{ 20 20| 20| 20(20{ 20| 20| 20| 20| 20| 20 | 2 414444 a|a|alals|as a
02.- | Campalfias contra la discriminacion a personas LGBTTTIQ, CAMPARAS 800 T 0.00% 000K
@ [} PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTO
PROGRAMADO)*100 }—
20120(20(20|20|20(20(20(20|20(20(20| 240 |2 |3 |21 |2 |2 |2 |1 |2 |2|a|2|2]| 12
03.- |Semana preventiva de salud en tu camino TALLERES BOO 0.00% 0.00%
° o | PORCENTAJE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS]*L00
Promover campafias de inclusion, (gualdad de género, de 20120120/20/20/20|20/20/20/20/20|20| 240 (4 |4 |4 | 4|2 |4 |a|a|a|a/ala| 48 PORCENTAIE DE BENEFICIARIOS={BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS
o izacién para la p y erradicacidn de CcAMPARAS [ . - PROGRAMADOS}*100 0dox | 0.00%
dlserlrainacién y violercla, | ['] o
Implementar platicas de informacidn en las escuelas sabre 20/20/20/20/20/20 20(20(20|20(20(20| 240 |1 |1 |1 |21 |22 |1|2|1|1|2| 22
05.- |1a perspectiva de género, igualdad y prevencicn de la TALLERES 800 T 0.00% 0.00%
discriminaclan y violencia, ° o
H. AYUNTAMIENTO
CON MUNICIPA % . AL
L H. AYUNTAMIENTO MUNI 2
GWQMA NAL MUNICIPIO D CONSTITUCIONAL MUNIGIVD O INCNTAMIENTO MURICIPAL
- UTO A, NeRy

SONSTITUCIGNAL MUNICIPIO DE
GRAL. CANPITG 4 e

GRAL. GANUTO A. NERI
. PTG 4. NERI

ohe 6 ( ONTROL
2024-2027 ‘ =

PROFRA_MARIA DE JE ihtﬁn SOTELO L. C. HER CLMRQUNA . VALENTINA'S E e UTER OTAR AN s
TESORERA M{INICIPAL TITULAR DEL ONTROL SINDICA PROC RA PRE SIDENTE MUNICIP ARP®
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 (MODIFICADO)
EJE 1. BIENESTAR, DESARROLLO HUMANO Y JUSTICIA SOCIAL
EIE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EJE 1. BIENESTAR, DESARROLLO HUMANO, EDUCACION Y SALUD
_ PROGRAMA PRESUPUESTARIO 3 CALIDAD DE VIDA
OBJETIVO 1.3 Elevar |a calidad de vida de |as personas mas vulnerables del municipio.
|l' S ES%RAIEGIA Nl 3u __ 1.3.1 Crear las condiciones de fa el
1.3.1.1 Apoyo en especle con donacién de sillas de ruedas, aparatos funcianales, prétesis y értesis a p con di id lo pera f su rehsbllitacién y/o inclusién social
LINEAS DE ACCION 1.3.1.2 Servir de enface y gestor ante las demds instancias de gobierno v de la Iniciativa privada, para ser incorporados a los programas sociales.
1.3.1.3 Realizar accionss a satisf: sus fades béslcas, tales como entregar al di ¥ apoyos
UNIDAD RESPONSABLE DARECCION DE DIF MUNICIPAL
FINALIDAD FUNCION SUBFUNCIGN CLASIFICACION PROGHAMATICA | PRESUPUESTO APROBADD PRESUPUESTO VIGENTE
2. DESARROLLO SOCIAL 2.6. PROTECCION SOCIAL 2.6.8. OTROS GRUPOS VULNERABLES E PRESTACIGN DE SERVICIOS PUBLICOS $374,998.00 $347,997.00 RES“:J“DO Py
Fonpo FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES [ o | =
" ACTVIDADES u. pe mepipa | M- DE — FORMULAS PARA L& APLICACION DE LOS INDICACORES e~
' B SENEE. || Fim|n|m als|o|w]e|roma]e|r|m]alm] ] i|lals]olwn]o]|roras g ! =}
Famentar fa convivencla humana y positiva enlos 20(20/20|20|20|20(20(20|20({20(20(2¢| 240 |4 |4 |4 |4|a|a|a|a|a|a|a|a| a
01 [adolecentes con la familia, la comunidad y Iz sadadad en CAMPARA 500 1 50.00% 50.00%
general, 20(20|20| 20| 20| 20 120 ({44 44|44 2
202020 (20|20|20|20(20(20|20|20|20 240 |8 |8 |8 |8 |B|8 (8|8 |8 |8|8|&| 66
02.- | Famentar campafias de Oftalmotogta CAMPARA 500 50.00% | 50.00%
20(20|20|20(20| 20 120 (8|8 |8 (8|88 [ 43
. 20|20(20(20|20|20|20(20(2020|20|20| 240 |10 |10|10|10|10|10(10 10|10 |10|10| 10| 120
en las aflcinas corr aparato:
e les para personas con capacidades diferantes SESTIGN S00 50.00% 50.00%
20|20/20|20| 20| 20 120 11010 10|10 |10 10 80 | PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EIECUTADO/PRESUPUESTO
1 = PROGRAMADO)*100
s - 20/20|20/ 20|20 20{20 20|20 20|20 20| 240 |10|10 10|10 |10(10|10(10|10|10|10|10| 120
Gestionar campafias de estudios sobre |3 deteccion |
4 | aportuna del cancer GESTION 500 i PORCENTAJE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS)*100 |  D0-00% | S0.00%
20|20/20 20| 20| 20 120 (10|10 10|10 | 10| 10 | &
_— nerable mediante 20|20|20(20|20|20(20|20|20|20|20|20| 240 |15 15|15 |15 |15 (15| 25| 15| 25|15(15|35] 280 PORCENTNEDEBENEF'C'::;;MMADOSZR[;?Rm HEENEREIARCS
_|Apoyar @ I2 poblacidn mas vulnerable mediante la o
05 | tribucion de despérits ACaGN 500 5000% | 30.00%
20|20(20|20| 20|20 120 |15|15/15[15 15|15 $0
20|20(20(20|20|20|20(20(20(20|20|20| 240 |10|10|10 10|10 10| 10|10|120| 10|10 10| 220
06.- | Apoyar con servicias de traslado de ambulancias ACCION 500 5000% | 50.00%
20|20(20| 20| 20|20 120 |10 10|10 10|10 10 €0
e , 20|20(20|20(20|20|20(20|20(20|20(20| 220 8|8 |&|8|8|&|8|8 8|8 a|&| @
7o ante fas pratesls
07| centaies GESTION 500 50.00% | 50.00%
2020|2020 20| 20 120 (8|8 |8|B|8|8 a3
H. AYY
por.:\.‘NTAMlENTO MUNICIPAL
> iuffTUCfONAL MUNICIPIO DE T
GRAL. CANUTO A, NER? .
TESORERIA . e NGO
AHbAG AU ICIPO D
ACAPETLANY AYA, GRO GRAL. CANUTO A, NERI
1 e .
2024-2027 PRESIDENCIA
PROFRA. MARIA DE JESIIS HRITO SOTELO C. YALENTINA ALMAZAN MORALES C. ELEUTERIO ARANDA SA.
TESORERA MUNICIPAL P02l 2 0. PRESIDENTE MU YA,
2024-2027 GRO.
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PRESUPUESTQ BASADOD EN RESULTADOS 2625 (MODIFICADO}
EJE 1. BIENESTAR, DESARROLLO HUMAND Y JUSTICIA SOCIAL
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EIE 1. BIENESTAR, DESARROLLO HUMANO, EDUCACION Y SALUD
_ PROGRAMA PRESUPUESTARIO i 4 CALIDAD DE EDUCACION
= _ omEmve iy 1.4 Elevar la calidad de |a educaclén
i ESIFATEEIA_ B | 14,2 Coadyuvar en la eliminacion de Iz brecha de deserclén escolar an el munlcipio
1.4.2.1 Fortalecer la incorporaci6n de egresados de nivel medio superior 3 las di instituci de ed ién superiar,
LINEAS DE ACCIGN 1.4.2.2 Estimuler el esfuerzo de la poblacién estudiantll que logran los mejores promedios, rendimiento escolar o nivel de estudios, 8 una beca émica para que ien reall sus estudios
1.4,2.3 Fortalecer la vinculacién de Ias i d de ad on superior con la sociedad, a través del servicio social, pars que este sea realizado en el municipio,
UNIDAD RESPONSABLE MRECCION DE EDUCACION
FINALIDAD FUNQION SUBFUNCION CLASIFICACION PROGRAMATICA PRESUPUESTD APROBADO PRESUPUESTO VIGENTE
2.5.6. OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS ¥ ACTIVIDADES RESULTADO DEL
3 5. .
2. DESARROLLO 50CIAL 2.5. EDUCACION \NHERENTES E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS $270,510.36 $301,509.36 AV
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES l CLAVE: | FGP
¥ EREUCION TAS ECLO 3
no ACTVIDADES U, 08 mepiDa | VUMD ey : il - FORMULAS PARS LA APUCACIGN DE L0S INDICADORES SISO | METAS
BENEE. el e lmlafmlifital=slalulolTomls] s [mlalmlslilalsloln]o M) i
P 1o continuadén del estudi " 2012020 20(20(20|20(20(20|20(|20(20| 280 | 4 4!4 414 |4|a|4|a|a|4|a| @
01, | Promaver y apoyar la continuacién del estudio para nifias y CAMPARA 1,000 50.00% 50.00%
niflos en tedas los grados educatives.
20| 20| 20| 20| 20|20 120 |a|a|4|[afa|a 2
20|20|20(20|20|20(20(20/20 20 (20|20 240 4alajajalajajalafafa]1 2%
02.- | Actividades de fomenta a fa lectura. ACCION 1,000 — . 5000% | 80.77%
20(20|20|20 20|20 | 120 (4|4|4 4|42
PR i ; 201201202020 20/20(20/20(20|20(20( 240 |1 |1 (21|21 |21|2 1|1 2|[1|1|1 12
03.-| Creartas e e ety o e CAMPARA 1,000 — . 5000% | sn.00%
20|20|20|20|20| 20 120 {112 (1|11 [ PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION=(PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTO
= — PROGRAMADO) *100
Promover los p de alabetizacidn y én pars| 20120/20/20|20|20(20(20(20(20|20|20| 240 |4 |4 | 4|4 | 4|4 |a|a|a|a|a|a| s
04.- | los adultos en i conlas CAMPARA 1,000 | . 50.00% | 50.00%
correspondiantes. 20| 20| 20| 20| 20 20 10 |alalalalala | | 34 | PORGENTAIE DE PROGRAMACIGN=DIAS UTILIZADDS/DIAS PROGRAMADOS) *100
s Vi e os o on ecad escotar asistan alas acuetzsy| 100 20/20/20/20120/20 2020202020 20| 240 |4 |4 4|4 |a|a|a|a/afa/alal 4 PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS={BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS TY) JE
- que los maestros cumplan con sus hararios y obligaciones, | PROGRAMADDS)*100 -
20(20|20| 20 20|20 | 120 [afa|4|a|4]|a 2
Fomentar las actividadh tten fos val ” 20(20 20/ 2020/ 20|20(20(20(20(20(20| 20 |4 |4 a|a|a|«|ala|ala a|la| aa
06.- omentar las ai 2 s.queeui en los valores clvicas CAMPANA J,MO 50.00% 50.00%
nacfonales, estatales, regionales y localas.
20| 20(20(20| 20|20 120 (4[4 |a|a|a|a %
. . ” 20120(20(20(20|20(20(20(20(|20(20(20| 240 |4 |4 |4 (4|4 |4 |« |a|4| a|a a| a8
07| Fomentar £ 23n3 E3par cAMPARA 1,000 s000% | s0.00%
v deportivas en todas sus
20|20 (20(20| 20|20 120 (4|4 |4 a|2|a n
| || —
[ 1111 [ 11 . ]
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 (MODIFICADO)
EIE 2. DESARROLLO ECONGMICO SOSTENIBLE
EJE DEL PLAN MURNICIPAL DE DESARROLLO EJE 2. DESARROLLO ECONGMICO ESTABLE
_ PROGRAMA PRESUPUESTARIO 1 OBRA PUBLICA
2.1 Renovar el municipio a través de la obra plblica
— 2.1 1 Realizar una pl 5 égica, con la parti iudad. para que el destino de la inversi6n publica, sea dirigido a los rubros de mayor impacto y desarrolio
2,1.1.2 Elaborar un diagné reat los beneficiarios de cada localidad, d forid tiblica.
LINEAS DE ACOGN ; n N con los . de ca para L las pri . ades de o!:ra 1 u:a.
2123 a prop de los de obra, los comités de obra, para gue sean estos quienes supervisen y fiscalicen la realizacidn de la obra.
UNIDAD AESPONSABLE DIRECTION DE OBRAS PUBLICAS
FINALIDAD. FUNCION SUBFUNCIGN CLASIFICACION FROGRAMATICA PRESUPLIESTO APROBADO PRESUPUESTO VIGENTE
2.2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA - RESULTADO DEL
. .2, O VICIOS X
2. DESARROLLO SOCIAL COMUNIDAD 2.2.2. DESARROLLO COMUNITARIO E PRESTACION DE SER PUBLICOS $26,765,873.98 $24,718,430.92 AVANCE
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES l CLAVE: I FGP
NUM. DE LIECLICION METAT pircueion | metas
b ACTY U. DE MEDIDA FORNIL ARA LA APLICACION DE L i
Fusi A BENEF. e Fm|alm|s]s]|a]|s|ofjnjo]omfe]rimialm]i]:]a o | M| o |FoTaL e A iy il o %
23|20(21122|23|20| 2922|2123 (21|22| 261 4(4/4|4|4|24a [ 414 | 4|44]|4 48
01.- |Supervisién det avance en obras, SUPERVISION 1,500 : 49.43% | 50.00%
23 |20|21|22|23|20 129 4114|4444 3
o100 fo|oj0o|0(0|c|Oo|0O|0O 20 2(2, 0|0|0(0|0|0|D|O|0O]|D 4
02 |Creacitn de Propuesta de Obras. P e | 450 10000% | 100.00%
w(wec|o|o|0 20 2(2|(0|(0|0C|0O a
P i b dministrar 1os pl: fe di " 31(28|31|30(31|30|31(31(30(31|30(32| 365 if1(1j2f1|1|21|2f21)1]1/|1 12
03.- | Farmular, aprabar y administrar los planes de desarrolio PROGRAMAS 1,500 19.50% 56.00%
urbano municfpal.
31|28|31(30(31|30 181 1111|111 [
. 31|28(31|30(31|30/31(31|30!321/30/31| 385 1laf2|afalalzla]1 | 1011 12 PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTO
04.. | CtorEar, negar o retirar parmisos y licancias para ACAON 1,500 PROGRAMADO)*100 49.58% | 50.00%
construcciones
31|28|31|30 31|30 180 | 1|11 |1f1f1 6
PORCENTAIE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS)*100
31|28(32|3031(30|31 31 3031|3031 385 1112|1111z |1|1|1 12
05.-|Frovectary elecutar obras de inraesiructura para e ACTIBN 1,500 N 4959% | so.00%
31|22 31|30|31|30 181 1(1)1)1|1(1 6 PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS={BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS
PROGRAMADOS)*100
| " N nal de 31|28|3130|31(30|31|31|30(31|30|31( 385 L I S N O S O N O O O O A O - 12
L Wil mnesveanalesy cemane | campaia 1,500 4959% | 50.00%
) 31|28(31|30(31|30 B 11|11 |1|1 )
Atender v vigllar la debida prestacion de las servidos de 31|28|31|30(31|30|391(31|30|3%30(31| 365 1111211 )1|1)2|1]|1 12
07~ | agua potable y atcantariliade de acuerdo con la Ley de fa ACCION 1,500 1 49.59% 50.00%
materia y con la participadién de las usuarlos. 31|28|31|30/[31|30 181 11111 ]12 | 6
. 31/2831/30 313031 3130|3130 31| 365 1|1 |31f1 )12 f21f21,1|2|1]|1 12
08.- :.(;:?;ver el establecimiente y conservacion del alumbrado CAMPARA 1500 |— 0.00%
o 1(2 (1)1t (1 [}
|
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADQS 2025 {MODIFICADO)
EJE 2. DESARROLLO ECONGMICO SOSTENIBLE
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EJE 2. DESARROLLO ECONOMICO ESTABLE
FROGRAMA PRESUPUESTARIO 3 MANEIOD Y CULTURA DEL AGUA
OBIETIVO ] 2.3 Consolidar la participacion de los usuarios y la sociedad organizada en el manejo del agua y promover I cuhtura de su buen uso, haciendo conciencia de que el agua es vida y gota a gota el agua se agota sino se cuida,
ESTRATEGIA 2:3.1 Crear ia entre la poblacién sobre la idad del pago v wso responsable y eficiente del agua.
2.3.1.1 Realizar reuniones informativas con los usuarios de agua potable, en las gue se les dé a conocer [a aplicacién ¥ uso de los recursos que pagan por cenceptos de Jerechos de agua, asi como, los lugares donde se hace ma! uso del agus por los
UsUanos.
LINEAS DE ACCION 2.3.1.2 Informar oportuna y eficazmente a la poblacién sobre la escasez def agua, los costos de proveerla, su uso v su valor ico, sanitario, soclal y ambiental,
2.3.1.3 Impulsar progr de ed iony icacién para p I8 cultura del agua, en [as escuelas e insti pﬂbligs del
UNIDAD RESPONSABLE DIRECCION DE AGUA POTABLE
FANALIDAD FUNGION SUBFUNCION || CLASIFICACIGN PROGRAMATICA PRESUPUESTO APROBADO PRESUPLIESTO VIGENTE
2 DESARROLLO SOCIAL 2.1.PROTECCION AMBIENTAL 2.1.2. ADMINISTRACION DEL AGUA [ £ PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS $267,864.00 £267,864.00 o AJAMDEL
‘FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES [ CLAVE: ] FGP
L, DE LrCHG METAS LdlTalldls ) TTAS
L3 ACTIVIDADES U/ DE MEDIDA PN - FORMULAS PARA LA APLICACION DE LOS INDICADORES Ut sl [
BENEF, Jelidmlalmiilslalsioln{iolrom]lelrim jaimiIlulals]oln | & [TaTa. [ a3}
f mient Ipamientode t: d 23|20(21(22(23|20(|23(22|21|23 21|22 261 44|14 4|4 4(a|4(4]|a]|4 | 4 48
.- supervisar et mantenimlento y eﬁu pamientade tanques de SUPERVISION 1,200 49.43% 50.00%
almacenamlento (pintar, rotular inmuebles).
23|20(21 (22|23 |20 129 (44|42 4|42 24
la Y i deredes dg 231202122 23/20(23 | 22|21|23| 21 | 22| 281 8|8 (8 8|8|8|38|B|8|8|8|8 96
02.- | distribucién de agua patable y alcantarillado {fugas, tomas | MANTENIMIENTO 1,200 49.43% 50.00%
y drenajesensalvados, etc.) 23 /20|21 22|23 20 | 129 8|B|8| 8|8 |8 48 PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTO
PROGRAMADO)*100
Reatizar mantenimiento preventivo y carrectivo a las 3020|2020/ 20|20 20|20 20|20(20| 20| 240 g|8|8|8 | B(8|B8|(8|8|8|8|8 a6
03.- |fuentes abastecimiento y redes de distribucisn det agua MANTEMIMIENTO 1,200 - . 50.00% 50.00%
potable. 20/20| 20/ 20| 20| 20 120 s|slelsl sls a8 PORCENTAIJE DE PROGRAMACION={DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS)*100
SSare) oo erativo y SRR o o e 20(20|20(20|20(20|20|20|20|20|20|20| 240 |10 1010 (12010 (10|10 (40|20|20 (10| 10| 120 PORCENTAIE DE BENEFICIARIOS=(BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS
04| aguz potable Acabn 1,200 PROGRAMADOS)*100 5000% | 50.00%
20|20|20|20| 20|20 120 | 10| 10| 10|10 10|10 &0
20(20|20|20|20(20(20|20(20(20(20|20| 240 (8 |8 |8 8|2 |8B|8 8|8 /8|8 8| 9
05.- | Cursa talier de! culdado del agua y medio amblente TALLERES 1,200 50.00% 50.00%
20|20(20|20 20|20 120 8|8 (88|88 | 48
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 {MODIFICADO)
EJE 3. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD ¥ GOBERNANZA DEMOCRATICA
E{E DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EJE 3. GOBERNABILIDAD CIUDADANA
PPROGRAMA PRESUPUESTARIO ] 2 PROTECCION DE LS DERECHOS
QBIETIVO 3.2 izar ta p ién de jos hos de fas personas y hacer del munic:pio un lugar seguro para el desarrollo de los nifios, nifies y adolescentes
_—  —— L |
ESTRATEGIA 3.2.1 Cumplir y hacer cumplir fas leyes que nigen en la vida juridica del municipio.
3.2.11 bl la Policla icipal con el en active, bien capacitados con enfoque al Nuevo Modelo Nacional de Polica y Justicia Civica, para salvaguardar et orden v s paz social, y que durante su desempefio se apeguen a los
protocolos de atenclén policial
LN DE ACCI n . n
RESDE on 3,2 1.2 Realizar capacitaciones frecuentes a los servidores publicos de ta sdministracién municipal, sobre el respeto de los derechos de las personas
3.2 1.3 Dispaner de personas altamente capacitadas al mando de cada entided de seguridad péblica.
UNIDAD RESPONSABLE DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
FINALIDAD FUNCION SUBRFUNCION CLASIFICACION PROGRAMATICA PRESUPLIESTO APROBADO PRESUPUESTO VIGENTE
1.7, ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y " RESULTADO DEL
. 7.1, ] N DE Ll . . 5, X
1. GOBIERNO SEGURIDAD INTERIOR 1.7.1, POLICIA E PRESTACIO! SERVICIOS PUBLICOS. $5,211,618.95 $5,404,185.91 e
FONDO FONBO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIFIOS CLAVE: | FORTAMUN
NUM. DE LECUCon PMETAS Etuchon | metas
P ACTIVIDADES L. DE MECIDA FORMULAS PARA LA APLICACION DE LOS INDICADORES
gener. | €] e fmafalm als]o]nfo]rom] el m]alm]: als] o]~ b]rora i 1 s
| |
31(28|31|30(31|3051(3130|31|30|31| 365 [120 120(120/120(120|120(120|120|120/120|120|120| 1440
o1~ am:ohsd de vigilanda en {a Cabecera Munidpal y RECORRIDOS 1200 - 49.58% 50.00%
: 31|28)31 303130 | | 181|120 120|120|120(120| 120 720
| |
1
Cumplly y hacer cumplir ia Constitucién Generat de la | | |
Reptibilca, la Constitucién Politica del Estado de Guerrero y _5_1 28)31)30|3 i sofa1fsafs0 l s1fsofai] 365 dfafafatiafalisfa)allalala “
02.- | las Leyes derivadas de las mismas, asf como vigliar el ACCION 1,200 | 2£0.59% 50.00%
estrictn delos regl Y i 31 za|31|ao 31[30 1 [4(a|4|4|a]|a 2
municipales. | | |
Vigilar que los establecimientos de recusidn de los 3128|3130 31|3031|3130/31|30(31| 365 |120(120/120(120 120|120 120|120|120|120/120(120| 1440
_|infractores de los bandos de policia y buen goblerno retnan -
b fas condiciones de seguridad, higiene y meralidad y que se GEERATIVES 1,200 PORCENTAJE DE PRESUPLIESTACION={PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTO 49.59% so.0m
dé un trata digno a fos redlusos infractares. 31|28|31|30|32|30 181 |120(120|120|120 120|120 720 PROGRAMADOJ*100
B Vigilar que la Intervencién de los elementos polidales en fos|
casas de Infractianes cometldas por menores de edad, se 31|28(31(30(31|30(31(31|30|3130(31| 365 |120|100|100(100|100100(100)100|100|100|100(120| 1240 PORCENTAJE DE PROGRAMACION={DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS]00
o4, | 2 s " AcCON 1,200 49.59% | 50.00%
iimite 2 ponerlos Inmediatamente a disposicisn de ta
autoridad competente. 31|28 (3130|3130 181 |120|100100|100|100| 200 | 620
PORCENTAIE DE BENEFICIARIQS = 1ARIOS REALES, JARIOS
\ | e 31(28(31(30|31(30(3131|530(31/30(31| 365 |4 4| 4|4 |8 |a|4|a|a a|a|a| a PROGRAMADOQS}*100
05.- 2 trer ? ¥ orden publics DPERATIVOS 1,200 9.59% | 50.00%
dentra det Municipic.
31|28|31|30 31|30 180 |4 |4|4/a(4)|a »
Prevell "d::'“i“‘:‘ "::"f“’l" e = ey 51|28| 31 30| 51 30| 5t 31| a0 31 [ 50/ 32| ses |a|a|aa|alalalalalalalal a
06.- SuE prupl'a las y ?r 0s; @ Impulsar programas de PROGRAMAS 1,200 | 1 { H i i H 43.59% 50.00%
prevenclén y atencion a la violendia contra fas muferes, as! | |
como a otros grupas en shtuaclones de vulnerabilidad, 31)28 3130 31 30 181 4144 i4ala)4 | £
. 31)|28|31(930(31|30(31(31|30(31(30|31| 365 |120(120 120|120|120|120(120|120(120(120130/120| 1440
07~ Auxlliar al Ministerlo Pabfico v a las autoridades judiclales ACCIGN 1,200 40.59% 50.00%
cuando sea requerida para elto.
31|28(31|30|31|30 18t |120|120(120| 120|120| 320 |' | 720
| |
i i | I [ | |
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 {(MODIFICADD)

EIE 3. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRATICA

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

EJE 3. GOBERNABILIDAD CIUDADANA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 3 PREVENCION DEL DELITO
OBJETIVO 3.3 Brindar seguridad a todos los habitantes para permitir la gobernabilidad del municipio
ESTRATEGIA 3.3.1 Prevenir la comisidn de los delitos, con la participacion de ja sociedad,
3.3.1.3 Reallzar conferencias en materia de Prevencién Soclal del Delito, con [a Participacién Ciudadana.
LINEAS DE ACCION 3.3.1.4 Atender y dar imi alag daci de las sk estata! y nacional de derechos humanos
3.3 1,5 Fomentar la participacién ciudadana en la p de delitos medl guardias o vecing vigitante.
 UNIDAD m . DIRECC!ON DE PREVENCION DEL DELITO Y PART CIUDADANA
St
FINALIDAD FUNCION SUBFUNCION ClAs N PRESUFUESTO APROBADO PRESUPUESTO VIGENTE
1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO ¥ 1.7.3. OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y . RESULTADG DEL
1. GOBIERNO SEGURIDAD INTERIOR SEGURIDAD. E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS. $311,344.24 $311,344.24 B
FONDO FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS | CIAVE: —I— FORTAMUN ,
LM, TE¢ TAS ]
WP ACTAADADES U. bz MEDiDA | KM O RStk L FORMULAS PARA LA APLICACION DE LOS INDICADORES EICUN e
BENer. JElelmfafm]ls]sfalslaluls TotaL B FIM] A M ifa i | o] 7o7al (= )
s e p B et \ 10(10|20|10|10|10(10(10|10]|10|10(10| 120 | 2| 2| 2|22 2|2 22| =
oy |"tieAs de © i PLATICAS 1,200 5000% | s0.00%
10|10(10 (30| 10| 10 e |2(z2[2]|2]|2 12
= . nd inter esco 23120(21(22|23| 2023 (22|21 |23|21|22| 280 |2 |2|2]|2]|2 2|2 2 2| 24
02~ 1 para {a creacion de conoursos inter escofares para GES"HdN 1,200 2943% 50.00%
fomertar la convivenda sana y artes.
23|20 21(22|23|20 ws f2f2|2(2]2 12
. , libre de violend . 23|20|21|22(23|20|23|22f21|23|21|22| 262 |a |4 |a|4|a 44 ala| a8
ag.. | Pirecer v lugar seguro fibre de violendlay con acceso ata | o\ joagas 1,200 49.43% | 50.00%
infarmacidn a !a poblacidn en general.
23|20|21(22|23|20 129 |41 4afafa)s u PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTD EJECUTADO/PRESUPUESTO
PROGRAMADO)*100
- 23|20(21(22(23|20(23(22|21|23(21(22| 260 |4 |4 |a|afa 4|a 4|4 a8
o D)i\‘nslﬁn delos d::d:ﬁdf los r:lili;s,dnlnas, adolecentes y CAMPARAS 1200 2047% S0.00%
St sRRctn davilnsrabiidag. 23| 20|21 | 22| 23| 20 120 |alalalalals 24 | PORCENTAJE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADDS/DIAS PROGRAMADGS}*100
23120121(22(23(20(23|22(28|23|22(|22| 261 |4 (4|4 |4 |a(a|a|a|a|a|la]|a| a8
PORCENTAIE DE BENEFICIARIOS=(BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS
05.- | Aplicadién y difusién de los reglamentos internos. ACCION 1,200 PROGRI:MADOS)'AIBO /2 49.43% 50.00%
23|20|21|22|23| 20 129 |4|a|a|a|afa 2
Prevenir Ia camisién de delltos y proteger a las personas, 2 23|20121|22|23(20(25|22|28|23(21(22( 260 |4 |4 |a|afa|la|a|la|s|a]|a]|a]| a8
s i Y e impulsar de
o5 prevancién y atenclén a la viclenda contra las muferes, asi chmpaRiaS 1,200 0AT% e
como a otros grupos en situacianes de vulnerabilidad. 2320212212320 129 4l4falafa)a A
Prevenir mediante |3 puesta en prictica de medidas 23|20(21|22(23(20|23|22|21(23(21|22| 268 |4 |a|a(a|a|a|a|a|a|a|ala| a8
07.- |adecuadas, las v de trénsito en las CAMPARAS 1,200 49.43% | 50.00%
vias publicas de Jurisdiccidn municipal. 23|20|21|22]23 | £1) 129 4|l4|la|lalala 24
|
H. AYUNTAMIENTO MUNIGIPAL W& oo
CONSTITUCIONAL MUNICIPIO Dg GONIRTANIENTO MUNICIPAL N
3 A IS O
GRAL. CANUTO A. NERI " STITUBIONAL MUNICIFIO Dz . AVUNTAMIENT
; \
TESOHER!{A GRAL. CanuTo A, NER} CON
] Y 1 “u
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2024-2027
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 (MODIFICADD)
EJE 3. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRATICA
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EJE 3. GOBERNABILIDAD CIUDADANA
FPROGRAMA FRESUPUESTARIO 4 TRANSITO ¥ VIALIDAD
OBIETIVO 3.4 fa idad de los enel
ESTRATEGIA 3.4.1 Atacar las causas generadoras de la comisidn de los delitos.
LINEAS DE ACCION 3.4.15 Colocar pintura en las sefalizaciones de trénsito y vialidad.
UNIDAD RESPONSABLE DIRECCION DE TRANSITO
FINALIDAD FUNCION SUBFUNCIGN CLASIFICACIGN PROGRAMATICA PRESUPUESTO APROBADO PRESUPIESTD VIGENTE
1.7, ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y 1.7.3. OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y . RESULTADD DEL
1. GOBIERNO SEGURIDAD INTERIOR SEGURIDAD. E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS. $365,855.81 $365,855.81 AVANCE
FONDO FOMDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS [ CLAVE: I FORTAMUN
& R ETA ¥ x
e ACTIVIDADES U.pe MepiDa | Wi I KUt Ll FORMULAS PARA LA APLICACION DE LOS INDICADORES ESauOn ] Wi
SENEF. JElrimlalml sl slalelolnlolrmmlelsimlalm] ]} Ial4s]eln]oiom ] L]
1 T
Prevenir mediante la puesta en préctica de medidas 31128(381(30(31)|30(31(31|30(3130|31| 365 |4 |4 |a|a|a|a|a|a|a|a|a|a| a8
oL~ las ¥ de trénsito en las PROGRAMA 1,200 49.59% | 5D.00%
vias pitblicas de jurisdicidn municipal. 31| 28] 32] 303130 182 alalalalala 2
Asistir mediante la prestacidn de auxilio oportuno a fos 31|28131|30)31|30|31|31(30(31|30|31| 365 |20|20|20|20|20|20|20|20]{20(20(z20|20| 240
_|leslanadas por accldentes de trénslto o de cuatquier otra
o indole dictando s medidas de emergenda que aseguren la AccioN 1200 49.59% 50.00%
vida y I8 Integridad fisica de las personas. 31|28|31) 303130 181 |20|20|20(20| 20|20 120
31(28|31|30|3t(30(31|31)30|31|30(31| 35 |100|100100|100(100|100|100|100|100]|100(100|100| 1200
03.. |Propiciar la fluidez del trnsito en las vias piblicas y ACCION 1200 PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPLESTO 2959% | s0.00%
caminos de Jurisdiccicn estatal. . PROGRAMADG)*100
31|28(31(30|31|a0 181 |100|100| 100|100 100| 100 500
PORCENTAJE DE PROGRAMACION={DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS}*100
Cutdar de Ia superacitn profesional, téenica, moral y 31(28|31|30(31(30(31|31|30(32(3002a1| 385 |a|a|a|a|a|a|la|alala|ala| ae
04.- | material de los agentes de seguridad pibilca y de trinsito PROGRAMA 1,200 49.59% 50,00%
muriicipal, PORCENTAJE DE SENEFICIARIOS=(BENEFICIARIDS REALES/BENEFICIARIOS
. 31|28|31|30|31|30 1 |4a|a|a|a|afa u PROGRAMADQS}*100
Conceder a los particulares los permisos necasarios para el 31|28|31|30(31|30(|31|21(30|31|30(31| 385 |120({10|10(20|10|20|10|20|10|10|10|10| 120
05.- aprovechamiento de la via pﬂrllcﬂ, los cuates tendrdn PROGRAMA 1200 ] 29.59% 50.00%
lempre el cardcter de v yse
otorgardn en base a programas anuales. 31|28|31(30(31(30 181 |10(1w0|10|10|10(10 80
31|28(31(30(31|30(32(31(30|31(30(31| 365 |4 |4 |4|4a|4|a|a|a|a|a|ala| a
06.- | Programas preventivos PROGRAMA 1,200 49,59% 50.00%
31|28|31) 30|32 30 181 (4|4 |4|a|4|a 24
H. AYUNTAMIENTO MUNIGIPAL
CONETITUCIONAL MUNICIPIO De + HHELINICIPAL y
GRAL. CANUTO A, NER! BULOHAL WaNCIPIQ DE H. AYUNTAMIE
TESORER| CAHiU/0 A NER) CONSTITUGIG AT O MUNICIPAL
O ERIA ELABAR e AUT NAL MUNICIPIO DE
ACAPET, AL CANUTO A, NERI
LAHUAYA, GRO, ESIO
2024-2027 PROFRA. MARIA DE JE4US BRITG SOTELD . c ELeuTERIS ARANDA SALERB  ENCIA

TESORERA MUNICIPAL

PRESIENTE WERPETLAHUAYA, aro.
2024-2027



PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 (MODIFICADO}

EJE 3. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRATICA

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE IESARROLLO EIE 3. GOBERNABILIDAD CIUDADANA
FROGRAMA PRESUPUESTARIO S OPTIMIZACION DE RECURS0S =
OBJETIVO 3.5 Gob con 1os i con hilidad, eficacia y efici
ESTRATEGIA | 3.5.10p fos recursos di: ibles det iciplo, diversifi fai i6n en los diferentes ejes del desarrolo municipal.
3.5.11 Realizar una Pl; ién Ord: vy 5l ice de la Admi i 1}
3,5.1.3 Capacitar a los fundenarios piblicos para brindar un mejor servicio,
LINEAS DE ACCION 3.5 1.8 Uniformidad de los servicios pablicos, es declr, el goblerno debe dar el mismo trato a todos los ciudadanos.
3.5,1.10 Dar un trato digne v de respeto a las personas que visiten a la administracién, ya sea para realizar trémites o para solicitar informacion.
UNIDAD RESPONSABLE DIRECCION DE CATASTRO
FINALIDAD FUNGION SUBFUNCION CLASIFICACION PROGRAMATICA PRESUPUESTO APROBADO PRESUPUESTO VIGENTE
1.8.1, SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS ¥ RESULTADO DEL
1. GOBIERM 18. SERVICIOS GENERALES E PRESTACION DE SERVICIOS POBLICOS 1 .36 116,206.36
ERNO 8. OTROS PATRIMONIALES REST/ SERVICK $115,206. $116,206. AVANCE
FONDOD FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES CLAVE: I FGP
NOM. DE LN METAS ESTRUCTURA BE LOS NIVELES DE LA MATRIZ DE INDICADORES (FeitmutAl] emcucion | reras
{1 ADES U. DE MEDIRA
i BENEF. REEIIFIE, Alsioiu|olmracl el vimlalml il i]lalsloln]o]tom PARA LA APLICACION ENLAPROGRAMACI&N) 1) Lt
23(20121122(23(20|23|22/21(23/21/22) 261 (4|4 |4 | a|a|a|a|a|as|a|a| 4| a
01.- | Atencién a solicitudes de deslindes. SOLICITUDES 600 I 4943% | 50.00%
23(20(21|22|23| 20 | 129 |4 |a|a|la|ala 9
|
wjwa|jo|ojofo|o|ojo|o|o| o |2|2|0o|o|c|o|lo|lc/o|o|o|o| 4
02- | Autorizacién para [ creacin de fracdonamientos. SOLICITUDES 600 - 10000% | 100.00%
|
wwjtalajo|o|o 20 |2|2|0(0|0fo0 | &
23|20(21(22(23|20(23(22(23|23(21(22| 260 |1 |21 |1 |2 |2 |1|a|a|a|2|2|1]| 22
03.- |Pago del impuesto predial ACCION 600 PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTC 49.43% S0.00%
PROGRAMADO)*100
23|20(21(22|23|20 129 |11 |1|1|1]1 6
PORCENTAJE DE PROGRAMACION={DIAS UTILZADOS/DIAS PROGRAMADOS)*100
31128(31(30(32|30(31(31|30/31/30 /31| 365 |3 /2|1 |11 3|22 |s|1|1 1| 12
04, Jconstancias de no adeudo a de propi c 500 T PORCENTAIE DE BENEFICIARIOS=(BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS 4938% | |i=ou00%:
|
31|28|31 30|31 30 8 [11|1f2|1]2 5 PROGRAMADOS)*100
]
31/28|31/30(31|30/31|31{30|91|30(321| 365 [1 1|21 |2 |2 |2|af2|aflala|a] 22
05.- | Verificacién de predios de campa SUPERVISIONES 600 49.53% | 50.00%
31|28|31(30]31|30 18 (1111|211 [
31/28|3130/31/30/31/31(30/31/30 31| 365 |12 |12 |2 |1|1|21|2fa|1|1]| 12
06.- |Inscripcion de predios nuevos ACCIGN 600 49.59% 50.00%
L OBy
A 31|28|32|30(3130 B |11 |1f1f{1|1 6
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PRESUPUESTC BASADO EN RESULTADOS 2025 (MODIFICADO)

EJE 3. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRATICA

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EIE 3. GOBERNABILIDAD QIUDADANA
T FROGRAMA PRESUPUESTARIO i 5 OPTIMIZACION DE RECURSOS
'OBIETIVO Il b — I 3.5 con los ciudad: con eficacia y efici
- E_S_TRATE% 3.5,1 Opti fos recursos di ibles del ipio, diversificando fa i en los dif ejes def d

3.5.1.3 Capacitar a los funclonarles publicos para brindar un mejor servicio,
3.5.1,4 Dotar de la logf iales y herrami necesarias  los funcionarios piblicos municipales para el mejor desempefio de sus funciones,

LINEAS DE ACGIGN 3.5 1.6 Cuidar que los funcionarios piblicos cuenten ton la preparacién profestonal adecuada para un mejor desempefio de los servidores piblicos.
3.5.1 8 Uniformidad de los servicios pdblicos, es decir, el gobierno debe dar el mismo trato & todos los ciudadanos.
UNIDAD RESPONSABLE OFICIALIA MAYOR
FINALIDAD FUNGION. SUBFUNCION CIASIFICACION PROGRAMATICA PRESUPUESTO APROBADO PRESUPUESTD VIGENTE
1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE " RESULTADO DEL
. .9, o] X .
1. GOBIERNO GOBIERNO. 1.3.9. OTROS E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS $142,952.00 $142,952.00 AVANCE
FONDD FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES [ EOAVE | FGP
NUM. DE UL MEFAS ESTRUCTURA DE L0S NIVELES DE LA MATRIZ DE INDICADORES (FORMULAS] £rtution | METAS
NP Tl L. DE MEDH
y B e DEMEDIA | agnee. Elvimlalmlslslalslolnlolroal el s[mlalmla i lals]loln]el1om PARA LA APLICACIGN EN Lk PROGRAMACION] 1y i
O
23/20|21|22|23/2023 22|21 23(21|22| 261 41414 4a|a/4/a(4(4|4|a]|2 48
Realizar, y agllizar los trd i
01~ | que fortalezean la eflcadia interna de cada direccidn en TRAMITES 1,000 - 0.00% 50.00%

apoyo a la toma de dedislones |
23/20|21/22|23|20 o 414 |44 4|4 b3

N Wwlwofo|o|ofofo|o|jpfo|0| 20 |2|2|0|0|0o|0|o|lo|o|lolalo| a
Admindstracién y custodia de la informacion decumental

02~ | oficial de |as diferentes dreas y dependencias de fa ACQION 1,000 0.00% 100.00%
Administracion Piblica municipal.

0w@a|oj0|0 o |2(2|0/0|0] 0O L]

N 31|28(31 3031|3031 3130|5130 31| 365 b I T I e S I S S I M I A - A I O § 12
Llevar un reglstro actualizado del inventario de recursos 1|

03.- | humanos del ayuntamiento, asi como un registra de altasy ACCION 1,000 - ] - 1 PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTD 0.00% 50.00%

bajes de! personal. PROGRAMADO}*100
31|28|31|30|31|30 a 111l1|1/2|1 [

PORCENTAJE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZAROS/DIAS PROGRAMADOS) *100

Praveer al Ayuntamienta de los Recursos Humanos

ok M'l“‘"" 6r de las acth ACTON 1o - TN PORCENTAIE DE BENEFICIARICS=(BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS 000% | S0.00%
carrespordientes.
235|20|21|22 |2 |20 o |af2|2faf1]1 5 PROGRAMADGS)*100
23|20|21|22|23 20|28 |22 |21 |23 |21 22| 280 |1 |1 |af2lafala|ala]2]ala]| 22
05.- | Incidir en el desarrollo profesional y personal de? servidor, CAMPARAS 1,000 0.00% 50.00%
23| 20(21|22| 23|20 o |1f1|1laf1]a 5
23|20(21|22 (23 2023 |22 (21|23 |2 22| 281 |2 |1 |2 fa|1|a|a|2|2s|2f2|1] m
Atender los de recursos falesy i
06~ ACCION 1,000 0.00% 50.00%
ﬂnandeWs* i ivas del !
o 23|20|21|22| 23|20 o |al1jaf1|1]1 &
y &
FA; |
ST
%’?s i ) f“ﬁi’ﬂw
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 {MODIFICADO) ]
EJE 3. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRATICA
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EJE 3. GOBERNABILIDAD CIUDADANA
o PROGRAMA PRESUFUESTARIO £ OPTIMIZACION DE RECURSOS
li OBJETIVO E 3.5 Gobernanza con fos cit i can eficacia y efici
= ESTREI’EGIA ar 3.5,1 Opti fos recursos di: del i div do la 5n en los dife ejas del d
3.5.1.1 Realizar una Pl Ord v de fa Ad
38.5.1.3 Capacitar a los funcionarios publicos para brindar un mejor servicio
LINEAS DE ACCION 3.5.1.8 Uniformidad de los servicios piiblicas, es decir, el gobierno debe dar el mismo trate a todos los ciudadanos
3.5.1.10 Dar un trato digno y de respeto a las persanas que visiten a la administracicn, ya sea para realizar trdmites o para solicitar informacién
UNIDAD RESPDNSABLE DHRECCTON DE REGISTRO CIVIL
FINALIDAD FUNCION. SUBFUNCION CLASH PROGRAMATICA FRESUPUESTO APROBADD FRESUPUESTO VIGENTE
1.8.1. SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS ¥ = RESULTADO DEL
1. GUBERNATURA 1.B. OTROS SERVICIOS GENERALES PATRIMONIALES E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS $383,995.36 $371,995.36 AVANCE
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES CLAVE: [ FGP
RUM. DE ERTUCHON METAS ESTRUCTURA DE LOS NIVELES DE LA MATRIZ DE INDICADORES (FORMULAS| THCUODN | METAS
B 5 DIDA
E Rl LR BENEE. Jelelmiatmlslabalslolulolomlel vlimlalmlili]a o] ] o]roral PARA LA APLICACION EN LA PROGRAMACION) [ i
23|20 21|22(23|20|23|22(21 23|21 (22| 261 4| 4|4l a|24|4|4(a|4]|4 l 4 aa
oL CamptAura de actas de nacimiento en el programa estatal y ACTAS a00 29.43% 50.00%
municipal.
23|20|21|22 (23|20 [ 129 4414 4|44 2
10100 aflojo/a/o/ofo/ojo| 20 [2/2|0|0|o|olofolelolo]e 4
Celebrar matrimonlos, registra de nacimientas, |
027 reconacimlertto de hifos, divorcios y actas de defuncién. REGISTRO 400 | | 100.00% | §100.00%
1010|0000 20 |2(2/0|o0|0]|0 q
31|28|31(30(31|30|31(31(30|31|30(31| 365 (12t 1f2)1]1|2|2|1]|12 12
03..|evar a cabo el asentamienta correspandiente en los libros LERC 100 PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTO 4959% | 50.00%
offciales. PROGRAMADO)*100
31|28|31|30(31|30 181 1111|111 G
PORCENTAJE DE PROGRAMACION={DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADGS) *100
23/20(2112223/20(23|22(/21(28/21 22| 262 (1|31 |1 |1 |a|z|afaflaf2|1|2]| 12
0. Campafia de \4 CAMPARA 400 || 1 49.43% 50.00%
gratuitas. | PORCENTAIE DE BENEFICIARIDS=(BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS
23202122 23|20 12 |13 1|11z 6 PROGRAMADOS)*200
23(20(21|22|23(20|23|22(21(23|21|22( 261 O I A I O O T O O T R 2
05.-|Campafia de resgistro para matrimonios de forma gratulta. | CAMPARA 400 4943% | 50.00%
23 20|21 |22|23|20 129 1021|1111 3
2320|2122 232023 22|21 (23 21|22| 261 b I T T A I A O A O O A R 12
06.- | Campafia de registro de nadmiantas gratuita, campaRA 400 — 49.43% 50.00%
23|20(21|22|23|20 129 (101 |1/1]|1]1 [
| l I I | |
B aB03
& LORTE B
o AE )
H., AYUNT; ; R
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TUCIONAL MUNICIPO DE . NICIPAL iy AL
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PRESUPUESTO BASADD EN RESULTADOS 2025 (MODIFICADT)
EJE 3. ESTADO DE DERECHC), GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRATICA
EIE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EJE 3. GOBERNABILIDAD CIUDADANA
J _ PROGRAMA FRESUPUESTARIO 5 OPTIMIZACION DE RECURSOS
| OmETIVO 3.5 Gobernanza con los d: con bt eficacia y
i ESTRATEGIA L 3.5,1 Opti los recursos di ibles del icipio, df i fa i en los diferentas ejes del desarrolfo municipal
LINEAS BE ACCION 3.5.1.8 Uniformidad de los sarvicios piiblicos, es decir, el gehierno dete dar e} mismo trato a todos los ciudadanos
UNIDAD RESPONSABLE INTENDENCIA Y SERVICIOS GENERALES
FINALUIDAD FUNCION SUBFUNCION CLASIF] N PROGRAMATICA PRESUPUESTO ) PRESUPLESTO VIGENTE
2. DESARROLLO SOCIAL 2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS COMUNALES 2.2.5. SERVIC!OS COMUNALES E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS $1,164,306.19 $1,164,306.19 A:Am L
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES | CLAVE: ] FGP
NLiM. BE METAS ESTRUCTURA DE LUS NIVELES DE LA MATRIZ DE INDICADORES (FORMULAS] Emtciscacn
U8 VIDADES U. DE MEDIDA a 1
i il BENEE. [ i} ¢ Imf Al elulsioml el Flmialmlifi:Ta ol wn]o[rom PARA LA APLICACION EN LA PROGRAMACION} (e o
31/28|31|30|31|30(31(31|30|31(30(31| 365 |31|28 31[30|31(30|31|31 3031303 365
oL- Manterier, de manera diaria, la limpleza de calles, avenidas ACCION 1,200 25.55% 99.59%
y lotes baldfos.
31|28|31|30|31|30 181 |31)|28|31(30|31|30 181
Conservar [a limpiezs, de los blenes municipates y realizar 31(28|31|30(31(30/31(31(3031/30(31| 365 |31|28|31/30|31 30|31 31(30/31|30 31| 3s5
02.- |los servicios de intendencla en los edifidos plblicos ACCION 1,200 : 44.50% A9.59%
munlcipales. 31{28|31 30| a1 30 | | | mm |si|28]31|30]3 30 181
—— f —
3128|131 30(31/80 |33 31({30|31(30 31| 365 |44 |4 |a|4|a|a|alala|a|a] e
03.- | Revisidn y supervisidn de Agua Potable y Alcantarillado. ACCION 1,200 i 49.59% 50.00%
3128|381 30|31|30 1w |4|4a|a|a a4 [ 24
PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTO
PROGRAMADO)*100
31(28|81|30(31|30|31(31(30|31|30(31 385 4 (444|444 |4|4|4 4|4 48
04.- | Revisién y supervisin de alumbrado pablico. ACCION 1,200 49.59% 50.00%
PORCENTAJE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADUS/DiAS PROGRAMADOS)*100
31|28|31(30|31|30 181 |4|4a|a|alas E73
|
| PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS={BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS
31)28|31|30(31|30352(31|30(32(3031 365 [31|28(31 30|31 30353 (3031|350 21| zes PROGRAMADOS)*100
05.- :u;:::,a; recoleccidn, traslado y disposicidn final de residuos ACCION 1,200 ; 8.59% .50%
3128|3130 31|30 181 |[31|28|31|30|31|30 181
31/28|31|30|5130(31(3%30(31(30 31| 365 |31(28(31|30(32|30 31[st| 303 30|31 365
06.- |Limpieza de mercados y centrales de abasto. ACCION 1200 f—+p— 49.59% 59.59%
31|28|31(30(31|30 181 |31)28(31)/30(31 30 181
31)28|31|30)3130)31/31/30(31|30 31 365 |31|28|31)3031|30/31[31/303130|31 365
07.-|Umpieze de calles, parques y jardines, ACCION 1,200 - = 49.59% 49.59%
o DALy 31|28|31(30(31|30 181 |31|28|31|30|31 |30 181
) ..
L& [ e ’
RN
2]
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 (MODIFICADO)
EIE 3. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRATICA
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EIE 3. GOBERNABILIDAD CIUDADANA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 5 OPTIMIZACION DE RECURSOS
OBJETIVO 3.5 Gobernanza con los ciudad: con bilidad, eficacia y efici
| ESTHATEGIA | | 3.5,1 Optimizar Yos recursos di del ipio, diversil la en fos dife ejes del desarrolio municipal.
LINEAS DE ACCION 3.5 1.9 Evaluacién de d I, mismo que debers apli alos fu piblicas tes, con enfoque en el cumplimiento de las leves y los procedimientos, asi come, en los resuitados y ef impacta en ¢l bienestar social.
UNIDAD RESPONSABLE INSTANCIA TECNICA DE EVALUACION AL DESEMPENO
FINALIDAD FUNCION SUBFUNCION CUASIFICACION PROGRAMIATICA PRESUPUESTO APROBADO ' PRESUPLIESTO VIGENTE
1,84, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA = RESULTADO DEL
1. GUBERNATURA 1.8, OTROS SERVICIOS GENERALES GUBERNAMENTAL E PRESTACION DE SERVICIOS POBLICOS. $114,888.00 $114,888.00 [T
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES [ v | FGP
NUM, DF DUCUCI0N METAZ ESTRUCTURA DE £0S NIVELES DE LA MATRIZ DE INDICADORES (PORMULAS] Tinriitad | pmaTas
A & q, 4
st i DE MERIOA Mewer. JulelmialmislifalsTolnlofmmil e[ m]alm][i]i]AlS]O]8]0D]|TOMAL PARA LA APLICACION EN LA PROGRAMACION) (L] [
20(15/0/0|p|ojo|ofojofw|1s| 0 |4|3|ojofolalo|lo|lo|o|2|3]| 12
01.- |Creacion del Plan de Trabajo. PLAN 1,200 $8.33% | 59.33%
0(15/0/0|0a 35 |4|3|0|ofofo ?
Concertar y coardinar accianes con las distintas Sreas 23|20|21(22|23|20(23 (22|21 (23|21 (22| 261 F3 I A O A A O O O O O O A O A 12
02 administrativas del municipio para ia mnsult?, lntegr-a.dén, ACTION 1,200 2943% 50,00%
desarrofla, 1 del
plan de icipal y anual. 23|20(21|22|23| 20 129 [1)1]1]|1f1]1 6
) 23120(21/22123|20(23(22(21|23|21|22| 260 |a|a |z |2 |2|s|afs|2s]|a]1]a]| 22
Brindar asesoria en Ia realizacién de instrumentos
03.- a fas dift areasdela ASESGRIA 1,200 PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO E/ECUTADO/PRESUPUESTC 4943% | 50.00%
publiza municipal. PROGRAMADO}*100
23|20(21 (22| 23|20 129 [af1|1|1]2]1 )
PORCENTAJE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS)*100
0|15/2/0fo|lojojofofofla|lo| 37 Jo|la|a|lo|oe|oa|o|o|o|o|o|o| 7
Lo de PBA basado en PBR 3,200 PORCENTAIE DE BENEFICIARIGS=(BENEFICIARIQS REALES/BENEFICIARIOS 100,00% | | 200.00%
ols|2|ofo0]|0 37 |o|sfa]o|ofo 7 FROSRAMADOSH 400
20|15/clojojojofafo|ojo|lo| 35 J|4|3|of|o|oflo|lo|o|lo|lo|o|o]| 7
Integracion de! Programa Operativa Anual del H.
i Ayuntamisnto Municipal, POA 1,200 100.00% | 100.00%
2150 |oclalo 3 |a{3|loflafo]|o 7
01510115/ D15/ 0|1s|o0|15(0f15| 90 |Jo|lofoj1|lo|la|o|1]|o|o|o|1]| 3
06.- | Apticacién de Evatuacienes Internac. EVALUACION 1,200 50.00% 33.33%
ol15( 015|015 s |o|lo|o|1]|0]|0 1
f by
a .
£ 34
':.k‘ et t ]
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| PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 {(MODIFICADO)
_ A INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, RENDICIGN DE CUENTAS ¥ COMBATE A LA CORRUPCIGN
EIE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EJE 4. BUENA ADMINISTRACION MUNICIPAL
 PROGRAMA PRESUPUESTARIO 1 COMBATE A LA CORRUPCION
ORIETIVO 4.1 Combate frontal a la corrupcidn en las i it b del
— = i _EE-IiIATEaA_ i [T =] I 4.1 1 Fomentar la trasparencia del destino de los recursos piblicos
4.1.1.2 Auditar de manera interna las dreas del ayuntamiento para gue e} cabildo tenga en cunoclrmenw el estada de ingresos y egresos permanentemente
4.1,1.4 Fomentar la préctica de ética profesional entre los servidores publicos medi
UNEAS DE ACCION 4116 Dar al imi dela i licable a los sujetas obligados en materia de B la
41,17 Dar i al i dela de las deciaraciones patrimoniales y de intereses por parte de los funcionarios publicos municipales
4.11.10 Presentar los informes Semestrales, la Cuenta Piblica Anual y Selventaciones, de la fiscalizacién de los recursos, ante las insti de fiscalizacld di
UNIDAD RESPONSABLE ORGANO DE CONTROL INTERND
FINALIDAD FUNCION SUBFUNCION CURSIFICACION PROGRAMATICA PRESUPUESTO APRDBADO PRESUPUESTO VIGENTE
1.8.4. ACCESO A LA INFORMACIGN PUBLICA I - RESULTADO BEL
N A 1.B. OTROS SERVICIOS GENERA ACIO 'UBLICOS. 1168,336.00 '168,336.00
1. GUBERNATUR R ER' LES GUBERNAMENTAL E PREST; N DE SERVICIOS P! $168, $168, AVANCE
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES ClAvE- I FGP
o 0 METAS EIRCUCHON
e ACTRADADES u. 0 meDipa | NUM. DE FORMULAS PARA LA APLICACION DE LOS INDICADORES IMCHEICN ) MeTRS
BENEF. J k| ¢ OlN[O|TOTALJE|FlM]AaIM| 2] d]|a]lls]c|n|D]|romat ™~ =
N i 23|20 23| 23| 22| 261 4 44|44 )|4|4(4|4)|4|4|4)|4 ap
oL~ Supervisar la ade:uad: admmlstrac:: :: los recux:sns SUGERVISIONES 1,500 1 | — 20.45% 50.00%
o 23|20 21| 22|23|20 129 (4|4 |a|4a|4|4 23
Atend uelas rlos sobrela j10/0|0fo|Bj0j0j0|0f0|D| 20 |4|4|4|a|4(4|a|4/a|a/afla| a
02 @d ralizadas po ACCIGN 1,500 1 4 L 100.00% | 50.00%
prestacion de servicios piblicos, 1
0(w|o|0|0|0O 20 4(4/4(4|4]|4 24
—_— i
H 31|28|31(30|31|30(31|31|30(3130|31| 365 4 (444 |4a|a|4a|4|8|a|4]|2 48
O3 Coordinacién con l:;sr ar'eas para llevar a cabo las Auditorias ACCIEN 1,500 ] 8.59% 50.00%
Internes correspondentes. 312831303130 w1 |alalalalala 20 | PORCENTAIE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EEECUTADO/PRESUPLESTA
- PROGRAMADO}*100
23 1|22 3 1 |4 |4|a|a|ala|alalala
- Atender os requerimientos por parte de |a Auditorla ACCION 1500 202 2f2of2s| 2] 028 2122 A8 49.43% S0.00%
Superlar del Estada. B PORCENTAJE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS)*100
23|20 (21(22|23|20 129 (a|a|4|a|a|a 24
. & Cabl | 23|20)21(22(23|20|23|22|21|23 21|22 261 4 414141444 4|4|4(4 4 48 PORCENTAIE DE BENEFICIARIOS={BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS
05 . para b REUNIONES 1500 |- 1 ! PROGRAMADOS)*100 49.43% | 50.00%
manuales bperativos.
23(20|21|22 23|20 129 |4 |4a|a|4a|a]|2a 24
Reallfzar el de actas i i 23|20(21(22|23/20 23 22 21 23|21 |22| 281 414 |4 4(4|414]4(4)|4]|4]|4 a8
05.- | dependiiendo el caso y la gravedad de los actos u omisiones ACCION 1,500 T T + 49.43% 50,00%
realizadas por los prestadores de servicios publicos, 23 20/21/22/23 20 | 120 | 4| 4| a|a|la|a 28
| i 1
n bo las d as legal \as instandi 2312021(22(23|20(23(22|21|23|21(22| 281 1(1 1)1 |11} ]1|1(2]1]|1 | 12
07~ levar a cal las e-nunuas legales a las instandas ACGGN 1,5w 49.43% 50.00%
pertinentes dependienda el caso.
23|20(21(22|23|20 129 (111 [
— | |
1 1 1 I
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 {(MODIFICADO)

A INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, RENDICHKIN DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

EJE 4. BUENA ADMINISTRACION MUNICIPAL

PROGRAMA FRESUPUESTARIO 1 COMBATE A LA CORRUPCION
OBIETIVQ 4.1 Combate frontal a fa corrupcidn en las i i b les del
ESTRATEGIA 4.1.1 Fomentar la trasparencia del destino de los recursos piiblicos
4.1.1.1 Mantener el ejercicio dei servicio piblico transparente, cumpliendo en tiempo v forma can las obligaciones de transparencia ante Jos entes pdblicos correspondientes
LINEAS DE ACCION 4.1.1.3 Crear portales de internet informativos para publicar los ingresos y egresos y demds inf ién piblica que compone la cuenta pitblica municipal,
4.1.1.6 Dar lml al irmi deta idad aplicable a los sujetas oblig en materia de transparencia,
UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE TRANSPARENCIA
— -
__ FINAUDAD FUNCION SUBFUNCION P PRESUPUIESTO PRESUPUESTO VIGENTE
184, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA = RESULTADO DEL
. . 8.0 105 Gl OIS X
1, GOBIERNO. 1.8. OTROS SERVICI ENERALES. GUBERNAMENTAL E PRESTACIGN DE SERVI PUBLICOS $150,944.00 $150,942.00 AVANCE
FONDG FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES [ ] FGP s
= i LEEC) METAS TR
ap ACTIVIDADES U. DE MEDIDA PN DK ] - L - FORMULAS PARA LA APLICACION DE LOS INDICADORES ELECUGIN J MRS
oo Jeleimlalmlo[iJals|o|mlolromalalrim]a (Ml ililajslolun)b|iomn i) )
st — S 23|20121|22(23/20(23|22(21{23|21|22| 260 (B |B|8|8|8B|8|8|B[(8|8|8|8]| 85
o1~ nvestigar :‘nt:::de 4 los dlagnosticos aplicados al ACCIGN 1.W 49.43% 50.00%
- 23|20|21 (22|23 )20 129 |s|B 88|82 a3
B 10jwjojo|ojojajojo|afo|0O 0 8|8|8|8B|B|la|B(B|8|8|8]|8 9
o2 Llevar a cnlx:; cursos de Imal?auﬁn :‘nn respecto a ACCION 1,500 10000% | so.00%
y Acceso a la
wflwlolo|o|o 2 |s|s|s|8 |88 a8 -
. . 31(28|31|30(31|30|31(31(30|33|30(31| 365 g|8|8|8|8|[s|8(a|s8|s|s|s8 9%
03.- Elaboracién de formatas para r:mplladun dela ACCION 1,500 19.50% 50.00%
31|28|31|30|31|30 181 B|&8(8|B|8|8 48 PORCENTAIE DE PRESUPUESTACION={FRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTO
PROGRAMADO)*100
N 23|20)21(22(23)20|23(22(21)23 |21 (22| 251 e(8(8|8|8|s|8|8|8 |8 |88 96
04 zleﬁufz;lue::: ;'ﬂzlt:::? ;:allnfurmauén que sean dirigidas AcCioN 1500 . 29.49% 50
g g 23|20|21 |22 23| 20 129 slslslslsls 48 PORCENTAJE DE PROGRAMACION={DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS)*100
23020|21122123|20123 22212321122 261 | 8|8 |B|8a|8|8 |8 |8|8[8|8|8| % PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS=(BENEFICIARICS REALES/BENEFICIARIOS
05~ |Apoyo & Infarmacitn a usuarios y piblico en general. ACDIGN 1,500 PROGRAMADOS}*100 49.43% 50.00%
23|20|21|22|23|20 129 | s|8|B|8|8(8B a8
dal dightal 23120(21|22|23(20|23|22(21(23|21|22( 261 g(a|8|8(B(8 /8 |8|8|8|B|8 96
06.- la g e P ACCION 1,500 49.43% 50.00%
correspondiente al portat de internet,
23|20|22|22(23|20 129 | 8|8 |8|8|8|8 a8
d b 23|20|21(22(23|20|23 (22|21 |23 |21 (22| 261 g|8|8|(8|B|8(8|B|8B|(8|8|8 96
07- ! » n sabre pare ACCION 1,500 49.49% | sp.ooX
actualizar la plataforma de internet.
23|20|21)|22|23|20 129 g8/8|8/8|8,8 48
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 (MODIFICADQ}
A. INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION
EIE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EIE 4, BUENA ADMINISTRACION MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
OBJIETIVO 4.2. Posicionar al Municipio como la base para lograr el desarrollo de México.
ESTRATEGIA 4.2.1 Transitar hacia un que genera desarrallo para el bienester de sus habltantes
4.2.1.1 Administrar los recursos puiblicos en estricto apege a las leyes y normas bajo los criterios de austeridad y tombate a la corrupcién.
4.2.1.2 Admnistrar de forma activa y dentro de los plazos blecidos, los recursos dos en el P de Egrasos del Municiplo,
4.2.1.3 Hacer sinergia con los del estado, federacién e iniclativa privada, para fortalecer el nivel de idad émica del
LINEAS DE ACCIGN 4.2.1.4 Ejercer de manera responsable, planeada y honesta el presupuesto piblico.
4.2.1.5 Crear un entorna f kle para el fortak émico local,
4.2.1.6 Incentivar la clrcutacion de los recursos ecandmicos def sector pihiico y privado en el municipio
UNIDAD HESPONSABLE PRESIDENCIA MUNICIPAL
FINALIDAD “FUNGION SUBFUNCION PROGRAMATICA PRESUPUESTO APROBADO PHESUPUESTO VIGENTE
1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE P PLANEACION, SEGUIMIENTO EVALUACION RESULTADO DFL
. . 1. Ni - 010.: 89,910.!
1. GOBIERNO. GOBIERNO. 1.3.1, PRESIDENCIA/GUBERNATURA ] DE POLFTICAS PUBLICAS $4,250,010.18 $3,089,910.53 AVANCE
FonDo FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES [ Ciavis T FGP
UM, EILCUCION METAS EIRCUCHN TRy
NP ACTIVIDADES u. bE meipa | UM DR e FORMULAS PARA LA APLICACION DE LOS INDICADORES ¥ = ol
Bener. JEleimlalmfi|ilalslolu|olmmle[rimlalm]l T iTalsTolnle 1omA [} i)
23|20)21(22(23 |20 23 (22|21 23|21|22| 261 4l4lajalalalalaflalalalas 43
o1 :g:lt::‘samﬁén 2 |a poblacién a través de audiendlas ACCION 1,500 29A3% 50.00%
23|20|21 22|23 |20 129 [4fa|a|ala|a 24
. con las di bj0|0ofo|o|o|ofojo|O|O|0O 20 2(2jo0|jo|ofo0jojo|Oo|lO|0C]|O 2
02-|det H. tatal ACCION 1,500 100.00% | 100.00%
federales y solicitudes en general, wlwlelolole 2 alalololelo a N
31128)131(30(31)30|31(31|30)31|30(31| 3865 E A I A A A A O I O I Y 12
03~ |Visitas a y colonias del ACCION 1,500 PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESUPUESTO £9.50% 50,00%
PROGRAMADO)*100
31|28(31|30|31(30 w1 1|11 f1[1]1 6
ﬂPrsldlr las sesiones y dirigir los debates del Ayuntamiento PORCENTAIE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS)*100
tomando parte en las dellberaciones con voz y vato y con 23|20 2122|2320 23| 2221|2921 |22 261 1f1j1f(1|x|2f2|2|2]|2]|2]|i 12
o4 voto de calidad en caso de empate y facultad de veto ACCIEN 1,500 29.43% 50.00%
suspensivo para efectos de analizar y votar de nueva PORCENTAIE DE BENEFICIARIO5=(BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS
cuenta e asunto que I haya 23|20)21(22(23|20 129 1(1)1]1|1(1 3 PROGRAMADOS)* 100
Imotivado.
Canvacar a sesiones extraordinarias junta con Ia mitad de 2320121|22123120\ 23| 22|21 /23| 21| 22| 261 L I S I R e S e 2
05.- |Ios regidores, siempre que se trate de asuntos urgentes y ACCION 1,500 49.43% 50.00%
e Egz3cendencia. 23|20 |21(22(|23|20 129 1|z |1f1]|1|1 6
23120121(22(23|20|23(22|21|23|21(22| 281 b I A A I A O O - Y N N O O A I O O A O 12
_|Ptrigir, vigilar y dictar las medidas nacesarias para el buen
98 Nfunclonamiento de los serwietos plblicos Municipales. Acadn 1500 d94s% | soook
23|20|21(22|23]|20 129 |11 |21 |11 6
-
aF
3 i PR
5 o a,
A e
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADQS 2025 (MODIFICADO)
A. INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EJE 4. BUENA ADMINISTRACION MUNICIPAL
FROGRAMA | PRESUPUESTARIO 1 ADMINISTRAGON DE LOS RECURSDS
T ([T O_I!E!N? | 5 4.2. Posicionar al Municipio como la base para lograr el desarrollo de México.
ESTRA;I'_EGIA 4.2.1 Transitar hacia un icipio que genera d para el b de sus hah
4.2.1.1 Administrar los recursos piblicos en estricto apego a las layes y normas baje lus criterios de austeridad y combate a fa corrupcién
4.2.1.2 Administrar de forma activa y dentro de los plazos bleci los recursos dos en el P de Egresos del Municipio.
e 4.2.1.3 Hacer sinergia con los progs del estado, fed e privada, para fortalecer el nivel de j Smica det ickpi
LINEAS DE 2 4.2.1.4 Ejercer de manera responsahle, planeada y honesta e! presupuesty piiblico
4,2.1.5 Crear un entorno para el fortatecimi dmico tocal,
4.2.1.6 Incentivar la circufacién de los recursos econémicos det sector piiblico y privado en el municipio.
UNIDAD RESPONSABLE REGIDURIA —1
FINALIDAD FUNCION 1 SUBFUNCION CLASIFICACION FROGRAMATICA PRESUPUESTO APROBADO PRESUPUESTO VIGENTE
1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE | o RESULTADO DEL
1. GOBIERNO. GOBIERNO. [ 1.3.1. PRESIDENCIA/GUBERNATURA E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS $737,217.16 $737,217.16 AVANCE
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES TIAVE: | FGP
RUM. DE LinCUCiOnN METAS ESTRUCTURA DE LOS NIVELES DE LA MATRIZ DE INDICADORES {FORMULAS] LiTeuoos | Mimas
NP ACTIVIDADES S | e R I A3 Toln 6 Tom MIATWMI T Al:zlols]n]om PARA LA ARLICACION EN LA PROGRAMACION) 3] (K}
23(20|21|22(23|20|23(22(21|23|21|22| 261 4|44 4(4a|4|4|4|4|4)|4 a8
01- Gestion de recursos ante las diversas dependencias ACCION 1,500 i 19.43% 50.00%
Ferderales y Estatales.
23(20(21|22|23 |20 129 4|4 |alala u
0/w/o|jofo 0 oc|lo/o oclolo 20 2|0|0(0|0|D|O|O0|0O|O|O 4
02.- | Recabar solicitudes de apoyo 2 comunidades. ACCION 1,500 T | 100.00% | 100.00%
16/10 0|0 0| O 20 2/0|0|0|0 4
— PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EIECUTADO/PRESUPUESTO
PROGRAMADQ)*100
23 /20|21|22|23(20|23|22|21(28|21|22| 261 1)1 (1|1 )11 (11|31 |1(1 2
03~ Asistir puntualmenta a las sesiones del Ayuntamiento con ACCION 1,500 0.00% 50.00%
voz y vota. PORCENTAJE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS)*100
23|20|21|22|23|20 [} 1)1(1f1|1 B
N PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS={RENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS BESESS
31|28(31 (30|31 (30|31 31|30(3130|a1| 365 1t faf2fa|afzfala]1|1]| 22 PROGRAMADOS)*100
y presidlr {as Ce que les
04.- |l Ayuntamlento e informar a 8ste de los resultados de sus accidn 1,500 l, C.00% 50.00%
trabajos.
3128|3130 31|30 ] 1(1(1]1]1 &
froponssal Ayuntamleniales medidasy goclonesque 2320 21|22 (23| 20|23 | 22| 21|23 21| 22| 261 tlafalafafafafsfafa|2]| 12
deban acordarse para ef mejoramiento de las distintas |
05.- |rarnas de la administracién y de las servicios municipales, ACCION 1,500 — 0.00% 50.00%
cuya vlgilancia les corresponda o les haya sido
23(20|21|22(23|20 a 1'11 1 ]
[ 11 [ [T |
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 (MODIFICARO)

A. INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, RENDICIGN DE CUENTAS ¥ COMBATE A LA CORRUPCION

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD EJE 4. BUENA ADMINISTRACION MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO M=l 2 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS =
— _"QQ_I_ETIVQ 11| 4.2, Posicionar al Municipio coma la base para lograr el desarrollo de Méxlco. =
ESWLATEGLA (1| 4.2.1 Transitar hacia un icipio que genera d. para el bi de sus habif
4.2.1.1 Administrar los recursos pUblicos en estricto apego 2 fas leyes y normas bajo los criterias de i ¥ bate & la peil
4,2.1,2 Administrar de forma active y dentro de los plazos i los recursos plados en el de Egresos del Municipio.
: I , federacién e inicativa pri R P N
LINEAS DE ACCION 4.2.1.3 Hacer sinergia con los progi del estado, e privada, para fortalecer el nivel de del

4.2.1.4 Efercer de manera responsable, planeada y honesta ¢l presupuesto piiblico.
4.2,1,5 Crear un entarno f ble para el fortaleci dmico local.
4.2.1.6 Incentivar fa circulacién de los recursos ecanémicas def sector piblica y privado en et municipio.

UNIDAD RESPONSABLE SINDICATURA MUNICIPAL
FINAUDAD FUNCION SUBFUNCION CLASIFICACION PROGRAMATICA PRESUPUESTD APROBADD PRESUPUESTO VIGENTE
.3, ACION DE LA POLITICA DE
1. GOBIERNO. 3. COORDIN £ caD 1.3.1, PRESIDENCIA/GUBERNATURA £ PRESTACIGN DE SERVICIOS POBLICOS $320,050.07 $320,050.07 TR
GOBIERNO. AVANCE
FORDG FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES | ouAvE: | FGP
NUM. DE EIECUCHM EETH FRUA B LOS RIIVITLES G LA MA O INICADORES (FORMULASY EFECUC0N | METAS
NP . DE MEDI!
N ACTIVIDADES U, DE MEDIDA seNef. [l s[mlalml il ilAl&]O] % 0 toAlElTIMIAIM] J] iRl 5] 0] N o]0 PRAA LA APLICACION EW LA PROGHRAMATION) sl ™
i |
23|20|21(22|23|20(23(22(22(23|21|22| 260 |4 |4 | 4|4 |a|a|a|a|la|a|4|a| a8
01.- | Apoya en soluciones de prablemas vecinales, ACCION 1,500 . 49.43% 50.00%
23| 20|21 (22|23 |20 1206 [a(4a|4a(a]|a|a 24
wiwio|olo|o|ofo|o|o|a|o| 20 |[2|2|0|oc|0o/o|o|o|o|o|0o|o| a
0z- Prnzu.mr defender y pr_omover los Intereses patrimonlales y ACCION 1,500 10000% | 100.00%
econdmicos del Municipio.

6|10/ 0(0(0f0O 2 |2(2|0 0|00 | £

" al v gestionar los 31(28|31|30(31|30|32(31(30|31|30(31| 365 112222 ]3j2]rj1|s|1 12
03.-|negocios de fa Haclenda Munlcipal, asi como efectuar los ACTION 1,500 = PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO EJECUTADO/PRESPUESTD A9.59% 50.00%

oobros de los créditos a favor del Ayuntamiento. PROGRAMADO)*100

PORCENTAJE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS) *1.00

_ |Auterizar los gastos que deba realizar la administradon

o4 ; ACCIGN 1,500 ] | i S wasse | Isoco
Municipal. | PORCENTAJE DE BENEFICIARIQS={BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS
23|20 21 | 22|23|20 129 Ti1)1]1(2(1 6 PROGRAMADOS)*100
= | |
2320|2122/ 235|20|23|22|21|23|21|22| 261 1 (2111|1111 ]|1|1|21]1]|1 12
Autorizar las cuentas plblicas y ver{ficar que éstas se
05.- —— 49.83% 50.00%
remitan oportunamente a la Auditoria Superior del Estade. AcaoN 1,500
23|20|21(2z2(23|20 129 T2 |1|1|1 8
Vigar la iény del tros de 23/20(21|22|23 /20|23 /22/21|23/21/22| 281 1laf(1j1|{2|2 1|1 1]1]|2|1 12
06. o arresto que depend: del ACTION 1,500 1 S 49.43% | 50.00%
munfcipio.
23|20 21| 22|23 20 129 1111|112 6
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 (MODIFICADO}
A. INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS ¥ COMBATE A LA CORRUPCION
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EJE 4. BUENA ADMINISTRACION MUNICIPAL
PROGRAMA FRESUPUESTARIO 2 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
T OBJETIVO o= | 4 2. Posicionar al Municipio como k base para lograr el desarrollo de México,
ESTRATEGIA 4.2.1 Transitar hacia un municipic que genera desarrallo para el bi de sus habitantes
4.2.1,1 Administrar los recursos gblicos en estricto apego 2 las leyes ¥ normas bajo los criterios de austeridad y combate 2 la corrupcidn.
4.2 1.2 Administrar de forma activa v dentro de los plazos blecides, fos recursos enelf de Egresos del Municipio.
4.2.1 3 Hacer sinergia con los progi del estado, fed 4n e Iniciativa privada, para fortal el nivel de i dmica del icipi
LINEAS DE ACCION 4.2.1 4 Ejercer de manera responsable, planeada y honesta el presupuesto piiblico
4.2 1.5 Crear un entorno f: ble para ej fortalecimi drojco local,
4.2.1.6 Incentivar la circutacién de los recursos econmicos del sector pliblico y privado en el municipio.
UNIDAD RESPONSABLE TESORERIA MUNICIPAL
FINALIDAD FUNCION SI.IIH.INLI_EN CLASIFICACION PROGRAMATICA PRESUPUESTO APROBADD PRESUPUESTO VIGENTE
1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y - RESULTAROC DEL
. s} 1.52. HACE I TACION DE SERVICIOS PLIBLIC 3,240,942.92 158,742.92
1, GOBIERN HACENDARIOS. ASUNTOS NDARIOS E PRES' (o3 $3,240,9: $3,458, AVANCE
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES [ eV ] FGP
NUM. DE ERCUCHDN METAS ESTRUCTURA DU LOS MIVELES B LA MATII [ INDICADORES [FORMULAS MRON | METAS
i L, DIDA
" ERUIISEE REME senek. TeffImlalmlolilalslaolnlolmmic s Imlalm] g [ilTalslels]le]rem PANA LA APLICACION [31 LA PROGHAMACKN) (1]
T T
2320|2122 23|20(23|22( 21|23 21|22| 281 4|4 |4 |4 4|4 ] 414|444 4|4 a8
los apoyos para el |
" L 43% 50.00%
O | orrecto desarrollo sacal dal Municiplo. ActdN 3,800 T 9,
23|20\ 2122|238\ 20 128 | 4|4 4a|a|a|a 24
Participar en la formulaclén de fos proyectos de 0|10|jo|ofc|jojo|afo(o|a|o|l 20 |2|2|o|o|o|0|0|D|0|0|DO]|OD 4
02~ | presupuestos de egresos y de Ingresos que correspande al ACCION 1,800 p— 100.00% | 100.00%
6|10/ 0(0(OfoD 20 2200|000 %
Recaudar, custodiar, concentrar ¢ administrar las ingresas 51|28|3130|31|30(31 (31 (30|31 (30 (32| 365 2|1 |2 |2 2|11l a]sfa|2]1]| 22
_|pravenientes de los impuestos, derechas, productos o = A ™ 50.00
0s: aprovechamientos que consigne ta Ley de ingresos Acaidy 1,800 59%
Municipales. 31|28|31|30(31|30 18I |1 (1|11 [1]1 ]
Llevar la contabilldad del Ayuntamiento y formular la 31|28 31 313031 0 I 3 1111211 1011 12
o4,. | Cuanta Ancal de (a Haclenda Piblica Municipal, asf como caBN = N ol el it ol it ol s t Gl s PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION={PRESUPUESTO E/ECUTADO/PRESUPUESTO 0% ||ls.00%
elaborar los Informes Financleros semestrales en las A y T | PROGRAMADO]*100 -
términos de Ley, 31283130 31|30 181 111|111 &
B PORCENTAJE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADQS/DIAS PROGRAMADOS|*100
enlos estudios s tas 31 28(31|30 31|50 31|31(30|3130(31| 35 [2 |2 )a|a|afa|a|sfa|s|a]|a| 12
05, i delos ACCION 1,800 4059% | 50.00%
v de inverslén. 31(28|31|30|31/30 161 RN ER Y BN 6 PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS={BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS
PROGRAMADOS)*100
Efercer el gasto piblico municipal promovienda el cobro de 3128313031 3031 (51(30(31(30(31( 365 |1 |21 2|12 fafaf2|2|2 1| 122
06~ los Ing'esos y el pago de las erogaciones correspondientes ACCON 1,600 29.58% 50.00%
a los presupuestos munlcipales, asl como el manejo de los
fondos. 3128|3130 31|30 18 |11 [21|1|1|1 6
Cuidar de la puntualidad de los cobros fiscales, de la
exactitud de las lquidaciones, de Ja prontitud en el 31|28|31/30/31|30(31(8130(31(30(81| 365 |1 (1|1 |2 2|2 2|la|2|2|2]|1]| 22
07.- | despacho de los asuntos de su competancia y det buen ACCION 1,800 49.59% 50.00%
ardeny debida comprobacién de las cuentss de ingrasos y 71|28(31|30] 3130 181 11211 6
agresos.
o 10 2 los libros de caja, diario, cuantas corrlentes y 31/28131|30/31/30(31|31/30(31/30/31 365 11|21 |21 (1|2 2|2f1|1|2| 12
s§ de registro que sean necesarlas para la deblda ACCION 1,800 - =4 49.59% 50,00%
F- T ¥n de los Ingresos y egresos. 31|28 3130|3130 1 111212
S o
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PRESUPUESTO BASADC EN RESULTADOS 2025 (MODIFICADD)
B. IGUALDAD DE GENERO E INCLUSION SOCIAL
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EJE 5. IGUALDAD DE GENERO Y NO DESCRIMINACION
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 1 EMPODERAMIENTO DE LA MUJER
OBJETIVO 5.1 Premover una vida libre de d discriminacidn y violencia para las niffas, niios, adolescentes y mujeres en el municipio.
ESTRATEGIA 5.1.2 Apayar el empoderamiento de las nifias, como estrategia clave para romper el ciclo de di 6n y viol
5.12.1 Realizer conferencias con enfaque a fortalecer los conocimientos y capecidades para que mas hifios, nifias, adolescentes y mujeres tengan Iz libertad, la informacién y el apoyo para tomar decisiones sobre su propia vida yactuar para hacerlas
LINEAS DE ACCION reatidad
5.1.2.2 Con el apayo de las Unidades de Genero de la Secretaria de la Mujer del Gobierno del Estado de Guerrero, realizar pléticas en las Escuelas y localidades del Munitipio con enfoque a Juridicas y de la mujer
UNIDAD RESPONSABLE DIRECCION DE SECRETARIA DE LA MUJER
FINALIDAD FUNCION SUBFUNCION CLASIFICACION PROGRAMATICA | PRESUPUESTO APROBADD ‘PRESUPUESTO VIGENTE
2. DESARROLLO SOCIAL 2.6. PROYECCION SOCIAL 2.6.8, OTROS GRUPOS VULNERABLES E PRESTACIGN DE SERVICIOS PUBLICOS. I $144,952.00 $144,952.00 R szm
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES [ CLAVE: T FGP
NUM, DE LECUCON NETRS BecUGOn | metas
L . DE ME ; L 6N D
B ACTIVIDADES U. DE MEDIDA wener, [ o [m]alm| | 1[a]s|o|n]o]rom]elrlmlalmlalilalslelnloltom FORMULAS PARA LA APLICACION DE LOS INDICADORES ~) %)
Elabo di | ftuacion de violend 20|20|20(20(20]|20|20(20(20|20|20(20| 240 4(4|4|4a|a|s|a|la|a|ala]a 18
01.- |Efaborar estudios para evaluar la slfu.auun e violenda en PROGRAMA 1,200 50.00% 50.60%
las nifias y mujeres de nuestro municiplo,
20(z0|20|20| 20|20 120 (4 |a|afa|a|a 13
Reallzar; conferencias E“I:a"j"’“i: VI"""'“‘I"”"’“ de 20|20|20 (20| 20|20 |20|20|20(20|20|20| 200 |a|a|a|a|a|a|a|a|a|la|a|al| 28
02~ muestro munlclpio con al c-:n indice: . viol er!c a en mujeres y CONFERENCIAS 1,200 50.00% 50.00%
| nlftas con e fin de prevenir y erradicar la violencla en nifas
v mujeres 20|20(20|20| 20|20 120 |4|4(a|a|afa 2
impartir talleres en las colonias y comunidades de nuestro 20|20f20|20|20|20|20(20|20(20|20|20| 2a0 |4 |4 |a|a|a|a|a|a|ala|alal ag | PORCENTAIEDE PRESUPUESTACION=(PRESUPLESTO EJECUTADO/PRESUPUESTO
03.- munlicipio con alto indice de vu:‘lenda en muferes y nifias TALLERES 1200 PROGRAMADO)*100 50.00% 30.00%
con #l fin da erradicar y prevenir [a violencia en mujeres y
nifias. 20(20|20(20(20(20 120 4144|4444 2
PORCENTAJE DE PROGRAMACION=(DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS)*100
Coordinar con el dif municipal levar acaba ef dia 20(20(20|20|20(20|20|20(20(20|20|20( 240 414|4(4)4]4 4 28
04.- lintemnacional de la mujer en la zana urbana y rural de CAMPARAS 1,200 50.00% 85.71%
nuestre municlpio 20|20|20|20| 20|20 120 41414 (8|4|2 24 PORCENTAIE DE BENEFICIARIOS={BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS
PROGRAMADOS)*100
Realizar pléticas, talleres y cursos sobre (3 violendia a fa 20(20)|20|20(20|20|20|20(20]|20|20(20| =240 dla(4|aja|s|a)ja|a]|a|la|as 48
05.- |[mujer, para fomentar el respeto a su derecho de una vida CONFERENCIAS 1,200 50.00% 50.00%
digna y Hbre de viclencia en Ja zona rural y urbana. 20|20(20|20|20|20 120 2| 4|lala|lalas 24
Impartir talleres de artes y oflcios para promover 20120120|20120|20|20|20|20(20|20|20( 240 414 |a|4|a|lalalala|lal|s]4 18
06, yuna 3 que les permita TALLERES 1,200 50.00% 50.00%
mejorar la sttuacion personal y familiar 20| 20|20|20]20] 20 120 4la|lalalala 24
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2025 {MODIFICADO)
8. IGUALDAD DE GENERO E INCLUSION SOCIAL
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EJE 5. IGUALDAD DE GENERO Y NO DESCRIMINACION
~ FROGRAMA PRESUPUESTARIO i 2 IGUALDAD DE GENERO
ORIETIVO =l i 5.2 Fomentar la igualdad de género en la cultura del il
e I _ ESTRATEGIA 5.2.1 Transformar los patrones de conducta y redefinir las relaciones de género
5.2.1,1 Implementar dindmicas slusivas a la igualdad de género en las festivid. de
LINEAS DE ACTION 5.2 1.2 Establecer en los centros de educacién conferencias sobre la impurtancia de la igualdad de género.
UNIDAD RESPONSABLE HRECCION DE E0UIDAD DE GENERO
FINALIDAD FUNCION SUBFUNCION CLASIFICACION PROGRAMATICN PRESUPUESTO APROBADD PRESUPUESTO VIGENTE
2. DESARROLLO SOCIAL 2.6. PROTECCION SOCIAL 2.6.8. OTROS GRUPOS VULNERABLES E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS, $219,878.92 $219,878.92 Ra;m:;ml
FONDO FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES [ CAVE T FGP
"o ACTIVIDADES v, DE mepipa | NUM-BE o e . FORMULAS PARA LA ARLICACION DE LOS INDICADORES EARCUEINE | IAETRCS
BENER. JelvlmlalmlsfaJals]oln]ojom]elsmlalmwlTTITATs ol n]0o]wm E] i
|
202020 20|70|20|20|20| 20 2020 4 4|a|s|a|a|a
ot :I:xl:\:liﬁa por ia lucha contra la vialencla por Ja diversidad CAMPARAS 800 e 20l 20 M dlele 48 50.00% 50.00%
20|20 20/20 20|20 120 |4 |a|ala|a|a =
20(20|20/20(20|20(20(20(20|20(20(20| 240 |4 |4 |4 |4 |a|a|a|a|a|a|la|s| s
02~ |Campafias contra |a discriminacion a personas LGBTTTIQ CAMPARAS 800 s 50.00% 50.00%
20| 20(20| 20| 20| 20 120 |4|a|4a|a ala 28 | PORCENTAJE DE PRESUPUESTACION=(PRESUPUESTO EECUTADO/PRESUPLESTO
PROGRAMADO)*100
M (30|20 |20(30|0||20|0]|20|M 240 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
03.-|Semana preventlva de salud en tu tamino TALLERES 80O . " 50.00% 50.00%
bo | 20/ 20 ['20] 20 | 20 a |olal:]alals s | PORCENTAIE DE PROGRAMACION={DIAS UTILIZADOS/DIAS PROGRAMADOS) 100
Promover campaiias de inclusion, igualdad de género, de 20(20(20(20|20|20|20(20(20(20|20(20| 260 |4 |4 |a|4a|a|a|a|la|ala|a|a]| a8 PORCENTAIE DE BENEFICIARIOS=(BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARICS.
04. én para la 6n y erradicacién de CAMPAR) 800 - + PROGRAMADOS}*100 50.00% | 50.00%
discriminacién y viotencia. 202020 (20| 20|20 120 |4 d4lalala|a 24
Implementar platicas de infarmacian en las escuelas sobre 20|20|20/20|20(20 20|20 20|20 (20|20 240 1111112112 |1]|1 12
05.- | la perspectiva de génera, igualdad y prevencién de la TALLERES BOO — 50.00% 50.00%
discriminacion y viotencia. 20|20 20 zul 20|20 we [t 111|311 )
|
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